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Encuesta de seguimiento de egresados

La encuesta de seguimiento de egresados de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala (FESI)
fue disefiada por la Coordinacién de Disefio y Evaluacion Curricular (CODEC) con el propésito
de conocer la experiencia académica de los egresados de la dependencia, asi como su
incorporacion al mercado laboral. Esta conformada por 49 preguntas agrupadas en dos rubros,
cada uno con dos categorfas:

1) Formacién académica
2) Aspectos laborales

Para la FESI es importante conocer como fue la vivencia escolar de su alumnado con el fin de
retroalimentar los procesos administrativos y curriculares para el desarrollo y mejoramiento de
los planes y programas de estudio, las practicas docentes, las instalaciones y las experiencias
educativas; lo cual repercute en la calidad educativa de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico (UNAM).

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos mediante la encuesta de seguimiento de
egresados en la carrera de Cirujano Dentista durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre
del 2023; en el cual, respondieron 909 egresados de las generaciones 1995 a 2020. En la siguiente
tabla se muestra el numero de egresados por generacion.

Generacion | Num. de egresados
1995 1
2002 2
2003 2
2004 3
2005 1
2006 4
2007 5
2008 8
2009 7
2010 17
2011 16
2012 21
2013 33
2014 26
2015 48
2016 57
2017 133
2018 227
2019 240
2020 58
Total 909
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1. FORMACION ACADEMICA

1.1. Relacion entre los contenidos curriculares y las exigencias del mercado
laboral

Pregunta 4. Calidad del plan de estudios que cursé:

Respuesta Num. de egresados
Muy buena 148

Buena 662
Deficiente 93

Mala 6

|. Buena @ Deficiente & Mala 0 Muy huena|

Pregunta 5. Calidad de los programas de las asignaturas/maédulos que curso:

Respuesta Num. de egresados
Muy buena 150

Buena 670
Deficiente 87

Mala 2

@ Buena ® Deficente & Mala O Muy buena|

Pregunta 6. Calidad de la formacién tedrica que recibio:

Respuesta Num. de egresados - ) 3
Muy buena 186 '
Buena 628
Deficiente 90
Mala 5

@ Buena @ Deficiente & Mala 0 Muy buena|
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Pregunta 7. Calidad de la formacién practica que recibio:

Respuesta | Num. de egresados
Muy buena 188

Buena 493
Deficiente 216

Mala 12

|. EBuena @ Deficiente & Mala ' Muy buena

Pregunta 8. Indique el nivel de relacién que hay entre sus actividades profesionales y su
formacion académica:

Respuesta | Num. de egresados
Muy alto 226
Alto 596
Bajo 84
Nulo 3

Pregunta 9. Indique el nivel de utilidad que tienen, para su desempefio profesional, los
conocimientos que adquirié en la carrera:

Respuesta Num. de egresados
Muy alto 303
Alto 524
Bajo 81
Nulo 1

|- Alke @ Baje O Muy alt Nula|

|' Alto @ Baje © Muy alte © Mule
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Pregunta 10. Indique el nivel en el que adquirié cada una de las siguientes habilidades durante
sus estudios de licenciatura:

Emprender y administrar un negocio
Comprender lecturas en segundo idioma
Utilizar las TIC en actividades profesionales
Ser propositivo (a)

Ser colaborativo (a)

Actuar con ética y respondabilidad social
Desarrollar programas educativos

Realizar investigaciones

Trabajar en equipo

Resolver problemas

~ ~

Identificar problemas

0

X

20% 40% 60% 80% 100%

B Muy alto mAlto EBajo " Nulo

288 egresados indicaron que adquirieron otras habilidades como: (111) saber diagnosticar al
paciente y relacionarse con él, (50) ser autodidacta y proactiva, (43) trabajar con valores y ética,
(15) actualizarse constantemente sobre las nuevas tecnologias, técnicas y los materiales mas
novedosos, (13) saber administrar sus propios negocios, (13) ser empaticos, (14) trabajar en
equipo y bajo presién, (6) desarrollar habilidades sociales para relacionarse, (5) adquirir
conocimientos de otras areas y (2) el manejo de otro idioma.

Pregunta 11. ;:Qué conocimientos sugiere incorporar al plan de estudios para responder a las
demandas actuales del campo laboral?

Entre las sugerencias que comentaron los alumnos, las mas mencionadas fueron ampliar la
materia de farmacologfa, incorporar materias de administracion y odontologia estética; ensefiar
sobre las nuevas tecnologias, actualizar materiales y aparatos, ensefiar las nuevas técnicas y
tratamientos e incluir mas practicas.

Generacion Respuesta
Conocimientos al 100 en farmacologia y deteccion de enfermedades buco-dentales
1995 y cancer bucal.
El plan de estudios estaba no estaba actualizado y presentaba un desface con la
2004 realidad de la profesion en muchos ambitos.
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Generacion

Respuesta

Es importante que nos ensefien a administrar un consultorio y como iniciatlo.
También a trabajar mds es equipo y a tener mas interés en realizar investigaciones.

Informacién sobre el SAT y la importancia de una buena administracién econémica

2006 e insumos dentales.
Utilizar GPT para casos clinicos y que se promueva la investigacion respecto a
campafas de prevenciéon con practicas de campo durante el transcurso de la
incorporacion a la practica clinica.
2007 El trato amable a todos los pacientes, asi como Marketing y ventas.
Al pertenecer a un plan de estudios obsoleto, observe que el nuevo plan ya contiene
mejoras que alguna vez desee. me siento satisfecho con mi formacién académica y
2008 que nuestra universidad coloca las bases.
Hacer mids hincapié en la normatividad de la organizacién de consultorios, asi como
la importancia del buen uso y exigencia del carrito rojo en consultorio. Las urgencias
2009 médico-dentales son primordiales.
2010 Mas casos clinicos y enfoque en la materia de oclusién y trastornos de la ATM.
Enfocarse un poco mas en lo administrativo.
2011 Reforzar temas de oclusién dental y el uso de materiales estéticos
Conocimientos Administrativos
Administracién de consultorio, instalacion de aparatos del consultorio y el SAT.
Quizas profundizar mds en odontologia estética y costos de materiales dentales.
Actualizacién de materiales dentales
Un poco mis respecto a farmacologia y abordaje gx, asi como las diferentes formas
de cé6mo llevar una correcta consulta dental.
El plan semestral abarco muy bien en respecto a las materias que curse para preparar
a esta etapa de mi vida lo cual materias del plan anual las eliminaron deben de volver
2012 materia del plan semestral al plan anual.
Incrementar la practica clinica basada en problemas para expandir el conocimiento
que realmente conlleva.
Asesorfa legal para los recién egresados que se integren a una empresa que no les
pague lo correspondiente a su trabajo.
Evaluar a los profesores psicolégicamente, en ovaciones transmiten sus problemas
personales, tener mas red inalambrica para los alumnos aun que ya existe en
ocasiones no existe o no era suficiente para todos.
Un mayor uso de material usados en la actualidad y un mejor manejo del paciente a
nivel sistémico y en conjunto a lo odontolégico.
Hablar mas sobre sistemas de negocios.
Mas énfasis en administraciéon de consultorios.
2013 Conocimiento sobre SAT y todo lo relacionado sobre los impuestos.
Una mayor practica y atencion a casa uno de los alumnos, ya que los maestros en
ocasiones no explican al momento de las clinicas y no ponen atencién a todos los
alumnos.
Cémo cobrar en el consultorio.
Mas sobre farmacologia, el médulo me parecié muy burdo.
Actualizar la practica a con la teorfa manejada en la actualidad.
Mas conocimientos administrativos y econémicos y desarrollarte mas como futuro
2014 microempresario.

Incorporar como debemos dar un trato digno al paciente.

Actualizatlo ya que constantemente esta actualizando y saliendo nuevo material al
mercado, es de suma importancia que se actualicen y creo que es una carrera muy
bonita.

1 de enero al 31 de diciembre del 2023
CODEC

G



Generacion

Respuesta

2015

Es muy frustrante que en el campo laboral una chica tenga mas oportunidades de
adquirir un empleo relacionado a la carrera (asistente dental) que un chico; la verdad
desconozco la razon.

Darle mayor  importancia y  relevancia a periodoncia.
Incorporar mas actividades en inglés, darle mas importancia a que el alumno tenga
un alto nivel de inglés.

Tener mas adjuntos en las clinicas, y mejorar la teotfa que se impatte en clinica.

Implementar una dinamica en la que los alumnos aprendan a interactuar con los
pacientes, porque a muchos les cuesta trabajo tener una interacciéon con ellos.

Mas clases practicas, mejor atencién de los docentes por alumnos, mejora de las
unidades que estan en la clinica, ademas de algunas materias que contengan
conocimientos adicionales necesarios.

Trabajar con odontologia digital :)

Temas 100% administrativos y econémicos, es muy necesario.

Mas tiempo en clase de farmacologfa, mejorar la enseflanza de la administracién de
consultorios y ensefiar a los futuros odontélogos a cobrar los tratamientos.

2016

El plan de estudios estaba no estaba actualizado y presentaba un desface con la
realidad de la profesién en muchos ambitos.

Mas lecturas en inglés, mas horas de practicas en clinica, especialistas en cada
materia, que los doctores en verdad de clases y no solo lean las diapositivas o dejen
que los alumnos den las clases si ellos aportar.

Poner mas casos clinicos.

Actualizar sobre las nuevas tecnologias que hay actualmente en el mundo de la
odontologia.

Odontologia estética.

Emprender y administrar un negocio.

2017

El plan de estudios estaba no estaba actualizado y presentaba un desfase con la
realidad de la profesién en muchos dmbitos.

un curso sobre el SAT, impuestos, como habilitar un consultorio funcional,
introduccion al mundo laboral.

Odontologia estética.

el apoyo de los docentes en la parte clinica, que los filtros para admitir un paciente
no sean tan exagerados, la parte clinica hagan una similitud al campo laboral.

Dar mas enfoque a la administraciéon econémica, de igual manera brindar mayor
soporte emocional a los estudiantes y asegurarse de que los profesores si den clases.

Mas tiempo de clinicas.

Mayor practica de todas las materias impartidas, ya que algunas materias no tienen
actividades practicas solo se quedan en materias tedricas.

Un mejor plan de estudios en la materia de administracién de consultorios.

Incorporar temas de materiales dentales nuevos, ampliar el temario o materias que
abarquen patologia y farmacologia.

Un poco mas de conocimientos en la parte administrativa.

Me parece que el plan de estudios nuevo tiene varias deficiencias ya sea en la parte
tedrica, puesto que no llevamos una materia como lo es anestesia como en el plan
de estudios pasado.

Mas horas para el estudio y revision de casos clinicos en loa cuales todos los alumnos
puedan patticipar presentando los casos clinicos y sacando las dudas y discutirlo con
los compafieros y profesores.

Nuevas tecnologias, técnicas y materiales ya que durante la licenciatura nos imparten
muchos métodos que son dtiles, pero en la actualidad hay formas mas simples y
modernas para la atencion del paciente.
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Generacion

Respuesta

Algunos tratamientos estéticos.

En cuanto a los odontélogos debemos estar actualizados afio con afio por lo que yo
agregarfa técnicas nuevas de protesis, implantes, también agregaria temas sobre
aplicacion de Botox, acido hialuronato.

Incluir el idioma inglés, pero que sea parte de los créditos.

Yo considero que deberfan aplicarse mas en el manejo de emergencias
odontolégicas.

Conocimientos aplicables sobre administracién de consultorios.

Administracion financiera, atencién a personas discapacitadas.

Actualizacién en planes de estudios, implementar las nuevas técnicas que ya se estan
utilizando en el ambito laboral.

Nuevas tecnologias en odontologfa, nuevos materiales dentales, lo nuevo de resinas,
ceramicas, etc. Tratamientos estéticos.

Enfocarse mas en las materias de administracion de consultorios y plan de vida.

Administracion financiera en el campo laboral.

Mas conocimientos sobre imagenologia dental.

2018

Mas conocimientos sobre técnicas y herramientas actuales en odontologia.

La administracién de un consultorio. Aplicacién de las nuevas tecnologias en el
area odontologica y sus usos.

Manejo al paciente en el consultorio dental.

Mayores horas de practica en cirugfa bucal.

Ser mas especifico en las respuestas ante las emergencias que pueden ocurrir durante
la consulta.

Estética dental.

Manipulacién de nuevos materiales.

Sugiero que cada una de las materias tenga profesores Especialistas en el area o por
lo menos lo mas cetcano posible, para poder tratar pacientes de manera
multidisciplinaria.

primero que nada, se requiere mejorar el plan de estudios en la materia de
farmacologia, es una materia fundamental y con una hora a la semana en segundo
de la catrera no basta.

En este momento el campo laboral de la odontologia se ha visto muy actualizado
por las nuevas tecnologias. Serfa bueno que se incluyeran estas nuevas herramientas.

Mejorar la ensefianza en area como rehabilitacién y protesis profundizar los
conocimientos.

Sugiero que se refuercen conocimientos sobre cirugfa maxilofacial, para poder
actuar, diagnosticar y remitir a pacientes cuando se presente una urgencia de este
nivel.

Incluir més prictica en el ambito de la rehabilitacién oral.

Bolsas de trabajo.

Administracién de consultorio como negocio y pago de impuestos.

Creo que entre las cosas que se deben de incorporar o ampliar un poco mas es en
las materias de oclusioén y farmacologfa. Ambas materias tienen poco peso en el plan
de estudios actual.

Mas conocimiento con respecto a tecnologfa y materiales actuales.

El orden de las asignaturas debetia ser distinto, asi como complementar el plan de
estudios.

Incorporar mas investigacién en cuanto al campo Odontolégico, realizacién de
actividades practicas en capo abierto, asi como en instituciones publicas para una
mejor compresion y aprendizaje de cada una.
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Generacion

Respuesta

Realizar con un enfoque integral y pulir los programas de estudio de las asignaturas
clinicas mas relevantes, sobte todo las basicas biomédica.

Actualizar la informacién, las practicas, las enseflanzas y los materiales dentales.
Desarrollar mas a profundidad el plan de estudios.

Considero que el plan de estudios es bueno.

Mas teorfa de farmacologia, considero deficiente 1 hora a la semana.
Atencién de urgencias odontologicas.

Innovar el plan de estudios, ya que saliendo del ejercicio académico todo es
completamente distinto.

Actualizacién de algunos temas en especifico.

Actualizacion de los docentes.

Sugiero incorporar un poco mas de informacién sobre protesis en los laboratortios,
esto igual depende de cada clinica, supongo, pero en la que a mi me tocé fueron
deficientes los conocimientos.

Mayor numero de casos clinicos, y un profesor que importa bien la materia de
administracién de consultorios.

Mayores horas de practica, conocimientos mas profundos en endodoncia y cirugia
bucal.

Que los alumnos tengan mucha mas practica y actualizarse en temas, como lo es el
uso de herramientas de radiografia, para diagnéstico, de materiales dentales nuevos
e implementar el uso de materiales nuevos.

me gustarfa que primero se reorganizara un poco mas el plan, ya que no se nos
ensefié a anestesiar antes de tener conocimiento completo sobre estructuras
anatémicas que se requieren conocer para proceder.

Serfa excelente incorporar mas sobre cémo administrar y emprender uno su
consultorio.

Nuevos materiales dentales para tratamientos mds estéticos.

Quitar amalgamas y algunas restauraciones indirectas como son las coronas tipo
vender, metal acrilico e implementar mas los nuevos materiales como resinas
indirectas, di silicato de litio y zitconio para érganos.

Farmacologia y conocimiento del paciente sistémico.

Conocer mas de otras areas médicas para poder determinar la causa exacta de algun
padecimiento.

Conocimientos mas actualizados a la odontologfa de hoy.

Derecho.

Actualizacién de nuevos materiales de odontologia, mejores técnicas y recursos para
odontologia.

Tener un plan de estudios que contenga mas practica, ya que el tiempo es limitado
para poder realizar algunas practicas y es lo que mas queremos aprender.

Yo sugerirfa meter mds practicas en urgencias médico odontolégicas, ir a un hospital
a atender urgencias de verdad, para aprender a reaccionar, considero importante
actualizar las ensefianzas de las clinicas.

Actualizar los materiales dentales, asi como técnicas nuevas de adhesion, oclusion,
encerado por computadora, odontologia estética, endodoncias con sistemas
rotatotios.

Actualizar  la  enseflanza  del  4area de  Biomateriales  dentales.
Incorporar mas los temas te6ricos de Implantologia y Odontologia Estética.

Mayores practicas, actualizacién de materiales odontolégicos.

Conocimientos generales de las distintas especialidades en odontologia, practicas
basicas de ella.
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Generacion Respuesta
Mas actualizacién sobre medicamentos, y en cuanto a materiales restauradores y
estéticos, para la mejor atencion al paciente. ampliar mas los temas, hacer mesas
clinicas.
Mas practica de los procedimientos a realizar con los profesores del area en
pacientes.
Que los alumnos puedan tener conocimientos financieros para la administracién de
sus clinicas y consultorios.
Técnicas actuales, materiales dentales de tltima generacion y técnica de empleo de
los mismos. Pros y contras del uso de nuevas técnicas y biomateriales.
Mas practicas y diagnoéstico, ademas de actualizacién en materiales dentales y
técnicas.
Que nos ensefien un poco mas sobre administracién de consultorios, ya que, se da
muy poco de esa materia y siento que fuera en el campo laboral nos sirve mucho.
Actualizar el plan de estudios a lo nuevo que hay hoy en dia.
Mas temas de administracién de consultorio y marketing.
Utilizar materiales mas actualizados incorporado a las necesidades de la poblacién.
Identificar y resolver casos clinicos en pacientes con alguna patologia o enfermedad
sistémica que pueda comprometer su atencién dental. Mayor cantidad de horas
clinicas en cada una de las materias.
Conocimientos de laboratorio.
Respecto al plan de estudios anual, elaborar uno en materia practica para la
agilizacién y toma de pacientes en la practica diaria. Se sugiere complementar cada
teorfa con una practica clinica.
Mayor profundizacion en areas médicas, mayor tiempo en la materia de
farmacologia, profundizacién en los materiales dentales mds nuevos y dejar de
revisar los temas de modelinas o pasta zinquenolica.
Elaboracién de un articulo cientifico.

2019 Biomateriales actualizados, técnicas y tratamientos actualizados.

actualizacion del plan de estudio enfocado en odontologia actual .

Uso de biomateriales nuevos en el mercado, y el uso de los aparatos de diagnéstico.

Sugiero implementar un poco mas las horas asignadas para farmacologia, de igual
un poco de formacién de las técnicas que van apareciendo en la actualidad, como
resinas inyectadas o las endodoncias.

Temas de implantes dentales.

Histologfa v fisiologia del cuerpo humano a detalle.

Ambito laboral y manejo econémico.

Actualizar el programa con un enfoque a odontologia mas actualizado.

Actualizacién de materiales odontolégicos y técnicas utilizadas.

Actualizacion sobre técnicas, tratamientos, biomateriales, etc.

Relacionado a nuevos biomateriales usados y nuevas formas de trabajo.

Actualizacién de biomateriales o técnicas modernas.

Me encantarfa complementar con odontologia restauradora biomimética como un
enfoque mas actual para mejorar en cuanto a preservacion de tejido dental, uso de
materiales nuevos como por ejemplo resinas.

Enseflanza de nuevas tecnologias aplicadas a las diferentes disciplinas de la carrera.

Renovacién de planes de estudio, tales como nuevos materiales dentales y técnicas,
las que nos ensefian la mayorfa estan obsoletas o poco practicas realmente lo que
nos ensefian es deficiente.

enfatizar mas en la practica endodéntica.

Darle més énfasis a conocimientos acerca de administraciéon de consultorios y
atencion en vida profesional.
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Generacion

Respuesta

Mucho mas enfoque a lo practico y mas variedad en los médulos teéricos ya que
estos se repiten en algunas materias ademads de "ensefiat" de manera correcta como
es el ambiente laboral.

Ser mas colaborativo.

Biomimética.

La actualizacion de tecnologia en aparatos y en informacion en general de las
especialidades de la carrera.

Nuevas tecnologias, flujo digital, dejar de ensefiar cosas no actuales, actualizacién
de materiales y protocolos.

Biomateriales de dltima generacién. Tratamientos de conductos con limas
rotatorias.

Odontologia digital, integral y un aspecto médico. Urge materia de BIOQUIMICA
por eso muchos no sabemos Farmacologfa.

Relacion interprofesional con otras carreras del area de la salud.

Colocar un grado mas de administraciéon de consultorios.

Odontologia estética.

Nuevas tecnologias y técnicas para facilitar y agilizar el trabajo en clinica.

Muchisima mas practica.

Emplear las nuevas formas o los actuales materiales de restauracion.

Informacién actualizada en cada drea, muchas cosas estas evolucionando.

Considero necesario incluir en el plan de estudios el manejo de pacientes con
limitaciones psicomotrices, ya que dentro del ambito laboral es consecuente la
atencién con este tipo de pacientes.

Actualizarse con materiales innovadores actuales.

Ver al paciente de forma integral.

Finanzas, reparacién del equipo de trabajo o mantenimiento.

Ampliacién de conocimientos en Farmacologia.

Cémo trabajar con pocos recursos .

Mucha mas practica, complementar todo con prictica.

Manejo y reparacion de unidades dentales, administracion del consultorio dental.

Brindar mesas clinicas y sesiones practicas.

El uso de las nuevas tecnologias en el 4rea clinica.

Actualizar la materia de biomateriales en el ambito de las nuevas tecnologias.
Las materias optativas deberfan incluir practicas y no set sélo tedricas.

Reforzamiento de la parte practica sobre la tedrica.

Los nuevos métodos que hay para poder llevar a cabo tratamientos en protesis.

Odontologia actual, colocacion de endopostes de fibra de vidrio.

Conocimientos en manejo de consultorios y mejor manejo en pacientes con
enfermedades sistémicas, as{ como solucién de problemas en el ambito clinico.

El plan de estudios lo siento muy completo.

En mi opinién serfa el conocimiento de protocolos y practicas con las técnicas y
materiales actuales, asi como el uso de dispositivos tecnolégicos que se ven en el
campo laboral.

Incorporar mas materias para manejo de idiomas.

Sugiero profesores mas comprometidos con las clases de embriologfa.

Actualizar la infraestructura de las clinicas al igual que los tematios que son
obsoletos, ya estin rezagados.

Incorporar al plan de estudios una licenciatura en odontologfa general mas
actualizada en tratamientos y nuevas técnicas/tecnologias.

Incorporar mas horas de farmacologia e incorporar anestesia desde el primer afio.
Reincorporar la seriacién de materias.
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Generacion

Respuesta

A mi me gustaria que incorporara mas practica a nivel de clinica debido a que es
muy tedioso el proceso de historia clinica digital e impresa se pierden muchas
clinicas para poder hacer nuestros trabajos.

Cursos de primeros auxilios, no de urgencias médico odontolégicas sino de
primeros auxilios en general.

Mas practica.

Temas actualizados de odontologfa, como sellado dentinario o reasin coating,
levantamiento de margen cervical, implantes, a interpretar tomografias, ceramicas.

Actualizacién de la ensefianza en el aula y la practica en la clinica con respecto a los
avances tecnolégicos y tedricos en las diferentes areas de la odontologia como
operatoria dental, endodoncia, periodoncia.

Me gustarfa haber aprendido mas cuestiones de administrar un consultorio.

Cambio de los planes de estudios de todas las asignaturas.

Realizar mas practicas para desarrollar mejor nuestras habilidades .

conocimientos mas actualizados con respecto a materiales dentales.

Recetar.

Finanzas y contaduria respecto al consultorio dental.

Mucha mids practica y desempefio de los profesores, actualizar nuevas ideas de
estudios, algunos profesores quieren seguir ensefiando como se les enseflo a ellos
desde hace 20 afios.

Aprender a colaborar mas con otros profesionales de la salud.

Fuera de lo visto, dar conocimiento de las actualizaciones actuales referente a los
materiales dentales, practica profesional actual, etc.

Estrategias de venta de tratamientos de una forma ética y enfocada en una atencién
con calidad humana, uso bésico de rotatorio endodéntico, protocolos quirdrgicos
basicos de implantologfa.

Mas practicas, brigadas para estudiantes durante la carrera.

Tratamiento integral.

Cursos de RCP.

Reforzar en cuestiéon de nuevos farmacos utilizados en la odontologia, asi como
nuevas técnicas para rehabilitacién de pacientes; fomentar el uso de los nuevos
biomateriales empleados actualmente.

Actualizar los materiales y técnicas.

Conocimiento de las nuevas tecnologias, materiales y técnicas desarrolladas con el
fin de llevar una practica profesional actualizada.

Realizar mas practicas con materiales innovadores.

Resolucion de problemas, pensar tratamientos reales y no ideales para los pacientes.

Conocimiento de cémo es la carrera fuera del Aambito académico.

Actualizar la teorfa de los materiales dentales, asi como las técnicas de vanguardia
en todas las materias, esto para tener al dia a los alumnos, porque las catedras que
se dan son desde hace afios.

Sugiero que incorporen un poco mas de pricticas en las materias, mas apoyo por
parte de los profesores a los alumnos.

Nuevas técnicas respecto a la estética dental y nuevos instrumentos para el
desarrollo odontolégica.

Ampliacién en conocimientos administrativos y refuerzo en odontologia estética,
teorfa del color, materiales estéticos, etc.

2020

Implementar mas tecnologias Odontolégicas, si no hay presupuesto por lo menos
conocer el funcionamiento de los equipos mds actuales y convencionales,
conocimiento sobre unidades dentales.
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Generacion

Respuesta

Aquellos que van de la mano con un acercamiento a la vida real o alo que se presenta
con mayor frecuencia en el ambito clinico para brindar un tratamiento integral con
los pacientes.

Materiales dentales actualizados para cada caso en pacientes.

Conocimiento sobre la relaciéon de los problemas psicolégicos y la relaciéon con el
desarrollo profesional.

Conocer mas acetrca de los nuevos materiales dentales y aparatos que se ocupan en
la actualidad.

Mais conocimiento sobre e medicina general.

Mas manejo de medicamentos nuevos y tratamientos y técnicas nuevas.

Serfa adecuado implementar otras 4areas como administracién, finanzas vy
conocimientos generales de otras areas.

Materiales nuevos.

Creo que habria que enfocar mas el plan de estudios a las técnicas mas actualizadas
de la odontologfa e implementar mas clases de la materia de farmacologfa ya que es
de mucha importancia.

Cosas mas actuales, que se estin ocupando dia a dfa.

Endodoncia, periodoncia, cirugfa.

Implementar la teoria y practica de la odontologfa biomimética.

Administracién de consultorios y Contaduria

Nutticion

Actualizacion en los procedimientos/matetiales odontologicos,

Introducir a los alumnos mas en las practicas con los pacientes y tener siempre la
disposicién de ayudar a resolver las dudas, implementar los conocimientos actuales
al plan de estudios.

Sugiero implementar mds conocimientos y hora en Urgencias Médicas
Odontolégicas ya que a mi parecer fue muy insuficiente la ensefianza obtenida en la
clase, debido a que no hubo mucha informacién.

Tratamientos mas actuales, con uso de mas tecnologifa como tomograffas, escaneos
intraorales, impresoras 3D.

Realizar mas practicas que permitan a los estudiantes tener conocimientos de
odontologia actual, ya que mucho de lo que se maneja en la carrera hoy en dia esta
en desuso.

Olvidar el tallado de dientes y ensefiar encerado el primer aflo.

El uso de nuevos biomateriales, uso de nuevos dispositivos odontolégicos.

Cémo administrar finanzas en el consultorio, cémo resolver conflictos

Que se realicen practicas y se de teorfa de los tratamientos que se realizan en la
actualidad, minimo para tener un conocimiento basico, ya que sigue ensefiando
coémo usar materiales que ya estan en desuso.

Creo que la odontologia teologia de hoy en dfa ya es mas adhesiva y estética, algo
que en la licenciatura no se nos ensefia como tal, me gustarfa que los proximos
planes de estudio incluyeran mds contenido.

Brindar mas horas de clase de la asignatura de oclusién, asi como agregar mas
practica clinica de la misma.

La administraciéon financiera de un consultorio dental y centrarse mas en los
tratamientos de vanguardia que existen en la odontologfa actual, si bien es
importante saber las bases de la tecnologia que tenemos hoy.

Mas conocimiento de medicina general, asi como planes de tratamiento mas
actuales.

Idiomas.

Odontologia Estética.
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Generacion Respuesta

Trabajar mas en cémo tratar a los pacientes a la hora de atender, y tratar con
pacientes problematicos.

Una materia que se lleve unicamente por semestre en donde nos hablen de los
anestésicos que podemos utilizar en la practica privada.

Considero que es importante incorporar mas practicas actualizadas en el ambito
escolar, manejar otras alternativas de tratamientos que se adapten a las necesidades
econémicas, personales y sociales.

Odontologia minimamente invasiva.

Hacer mads énfasis en problemas gerontologicos y también estéticos, actualmente la
mayor problematica es el mejoramiento de la imagen del paciente y la mayoria de
los pacientes que acuden a la consulta diaria.

Capacitacion para urgencias médico odontolégica.

Incorporar odontologia restaurativa enfocada a la estética y la funcionalidad.
Disefio CAD/CAM, conocimientos sobre fresadoras, impresién 3D, estadistica y
educacion financiera.

Biomimética odontologia estética.

Temas mas actualizados, dejar a un lado las practicas con amalgamas que ya estan
en desuso. Urge que brinden conocimientos sobre nuevos biomatetiales y marcas.
Pienso que es necesaria la actualizacién constante del conocimiento, por lo que me
parece buena opcién la implementacién de cursos relacionados con la practica
odontolégica utilizando nuevas técnicas.

Actualizar la técnica de nuevos Biomateriales.

Ampliar los biomateriales a los mas actuales.

Actualizar planes de estudio a las recientes investigaciones en el campo.
Farmacologia porque es muy deficiente.

Me gustarfa que viéramos mas a profundidad teorfa de los implantes y sobre las
nuevas tecnologias aplicada a la licenciatura.

Serfa un poco el conocer y saber como tratar al paciente, porque cada persona es
distinta y saber controlar una situacién de conflicto por las actitudes que puede
presentar el paciente.

Integrar nuevas tecnologias.

Nuevos materiales dentales, modo de uso y que sustancias contiene.

Dar mas tiempo para practicas.

1.2. Calidad de la organizacion institucional y de la planta docente

Pregunta 12. Porcentaje de docentes que se apegd a los contenidos establecidos en el plan de
estudios de la carrera:

Respuesta Num. de egresados
Del 1 al 25% 2
Del 26 al 50% 62 Ll
Del 51 al 75% 405
Del 76 al 100% 440

|I Dell al 25% @ Del 26 al 50% @ Del 51 al 75% © Del 76 al 100%
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Pregunta 13. Porcentaje de docentes que dominé el contenido de sus asignaturas:

Respuesta Num. de
egresados
Del 1 al 25% 11
Del 26 al 50% 79
Del 51 al 75% 435
Del 76 al 100% 384

42% e

[# Del1 a1 25% ® Del 26 al 50%

Del51 al 75% (O Del 76 al 100% |

Pregunta 14. Porcentaje de docentes que utilizé bibliografia actualizada:

Respuesta Num. de egresados
Del 1 al 25% 33
Del 26 al 50% 152
Del 51 al 75% 447
Del 76 al 100% 277

|® Del1al25% ® Del 26 al 50%

Del51 al 75% (O Del 76 al 100% |

Pregunta 15. Estrategias utilizadas por los profesores para la ensefianza de los contenidos

(puede marcar mas de una opcion):

Respuesta Num. de egresados % de egresados

Actividades en equipo 715 79
Actividades en linea 510 56
Analisis de casos clinicos 752 83
Asistencia o participacién en actividades 231 25
extracurriculares

Debates o discusiones 293 32
Ejercicios 552 61
Exposicién audiovisual 529 58
Exposicion oral 834 92
Exposicién por parte del alumno 770 85
Lecturas obligatorias 559 61
Lluvia de ideas 271 30
Practicas de campo 316 35
Pricticas de taller o laboratotio 610 67
Preguntas dirigidas al grupo 521 57
Trabajos de investigacion 695 76
Otra 30 3
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Delos 30 egresados que eligieron la opcion “otra” (8) mencionaron casos clinicos, (5) actividades
didacticas, (4) tareas, (3) conferencias, (2) maquetas, (2) visitas a museos, (1) practicas con
simuladores y (1) actividades con animales.

Pregunta 16. Recursos utilizados por los profesores para la ensefianza de los contenidos

(puede elegir mas de una opcion):

Respuesta Num. de egresados % de egresados

Carteles 283 31
Material vivo, maquetas o simuladores 454 50
Pizarron 748 82
Plataformas virtuales 563 62
Proyeccién de acetatos 151 17
Proyeccién de diapositivas 878 96
Recursos audiovisuales (videos, grabaciones, 559 61
paginas web, etc.)

Rotafolio 151 17
Ninguno 14 1
Otro 13 1

® Carteles @ Material vivo, maguetas o simuladores © Otro (Escriba cual) © Pizarron @ Plataformas virtuales © Proyeccion de acetatos

Proveccion de diapostivas ® Recursos audiovisuales | videos, grabaciones, paginas web, etc) @ Retafolio

Trece egresados eligieron la opcidon “otro” y (4) mencionaron lecturas, (3) mesas clinicas, (1)
practicas en animales, (1) tipodontos, (1) peliculas, (1) exposiciones y (1) conferencias.

Pregunta 17. Estrategias de evaluacion empleadas por los profesores (puede marcar mas de una

opcion):
Respuesta Num. de egresados % de egresados
Cuestionarios 544 60
Ensayos 411 45
Examen de opcién multiple 848 93
Examen de respuesta abierta 773 85
Exposiciones 794 87
Participacién en clase 666 73
Portafolio de evidencias 514 57
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Respuesta Num. de egresados % de egresados
Practica clinica, de laboratorio o de campo 744 82
Proyectos 646 71
Tareas 779 86
Trabajos de investigacion 741 81
Otra 20 2

Los 20 egresados que eligieron la opcién “otra” (6) mencionaron practica clinica, (5) asistencia,
(2) examen oral, (1) puntos extras por actividades extraescolares, (1) maquetas, (1) puntualidad,
(1) rotafolios, (1) asistencia a congresos y (1) trabajos preclinicos.

Pregunta 18. La calidad de las instalaciones de la institucién donde estudi6 fue:

Respuesta Num. de egresados
Muy buena 186

Buena 582
Deficiente 127

Mala 14

® Buena @ Deficierte & Mala O Muy busna

Pregunta 19. Recomendaciones para mejorar la calidad de las instalaciones de la facultad.

Respuesta Num. de egresados % de egresados
A'decuac'lon de las instalaciones para 495 47
discapacitados
Concientizacién en el uso y cuidado de la
. 464 51
infraestructura de la facultad
Limpieza de aulas, bafios y/o areas comunes 599 66
Mantenimiento de las instalaciones en 619 68
general
Optimizacién de espacios de alta demanda

. . . 468 51
(aulas, laboratorios, estacionamiento)
Optimizaciéon del uso de mobiliatio y/o
equipo de acuerdo con las necesidades de los 303 33
alumnos
Renovacion de equipo y/o mobiliario en mal

659 72
estado o en desuso
Resguardo de mobiliatio y/o equipo 299 33
Sanciones a quienes dafien las instalaciones 497 55
de la facultad
Sin recomendaciones 34 4
Otra 32 4
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Enla opcion “otra”, los egresados mencionaron: (1) tener un carro rojo con insumos completos,

(4) seguridad, (1) mejora en los libros de la biblioteca, (1) que haya mas lugares de comida, (3)

medicamentos y materiales de buena calidad, (10) renovacién y mantenimiento en los aparatos

de las clinicas, (1) contar con unidades para zurdos, (3) mejoras en los bafos, (3) mejor atencioén

por parte del personal y (4) mantenimiento a las instalaciones.

Pregunta 20. La calidad del servicio para la realizacién de tramites que le proporciond la facultad

fue:

Respuesta Num. de egresados
Muy Buena 145

Buena 627
Deficiente 120

Mala 17

|' Buena @ Deficiente |

Mala

Muy Buena |

Pregunta 21. Recomendaciones para mejorar la calidad de los servicios de la FESI:

Respuesta Num. de % de
egresados egresados

Capacitacion al personal sobre requisitos y pasos a seguir para 481 53
realizar tramites
Mas personal en ventanillas para atencién a la poblacion estudiantil 465 51
Mayor difusion de la informacién sobre tramites y setvicios 643 71
Mejorar el funcionamiento del servidor en tramites via electronica 501 55
Mejorar la actitud en la atencién del personal de servicio 430 47
(amabilidad, respeto)
Mejorar las especificaciones de los manuales para la realizacién de 283 31
tramites
Mejorar mecanismos de control para la documentacién y su 261 29
organizacion
Realizacién de mas tramites por via electronica 453 50
Simplificaciéon de tramites (menos requisitos, menos burocracia, 476 52
etc.)
Vigilar cumplimiento del horario y funciones del personal 373 41
Sin recomendaciones 43 5
Otra 10 1

En la opciéon “otra” los egresados mencionaron las siguientes recomendaciones: (2) mayor
eficiencia en los tramites en linea, (3) mejor atencién en servicios escolares y (1) actualizar la
informacién y redaccion de los manuales, (1) mayor difusion de los tramites, (3) mejor trato por

parte del personal y (1) mas docentes para clinica.
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Pregunta 22. ;Hubo carencias durante su formacioén académica en la FESI?

Respuesta Num. de egresados
No 465
Si 444

Pregunta 23. ;Cuales fueron las carencias durante su formacién académica durante la FESI?

Respuesta Num. de egresados | % de egresados
Asesoramiento académico 181 41
Bibliografia o materiales desactualizados 148 33
Competencias de los profesores 188 42
Convenios para realizacion de practicas y 151 34
servicio social
Integracién de los conocimientos tedtricos y 189 43
practicos
Material, equipo y/o mobiliario por cantidad 328 74
de alumnos
Organizacién  del tiempo  para el 196 44
cumplimiento de los objetivos del programa
Profundizacién en un 4rea o una rama 248 56
particular de la carrera
Otra 20 5

En la opcién “otra” se menciond: (1) preferencia por algunos alumnos, (2) insuficiencia de
materiales en las clinicas, (8) falta de practicas de campo, de clinicas, (1) falta de mobiliatio para
zurdos, (1) que los materiales estaban caducos, (4) falta de compromiso por parte de los
profesores, (2) plan de estudios desactualizado y (1) falta de mantenimiento del mobiliario.

1.3. Estudios posteriores a la licenciatura

Pregunta 24. ;Qué tipo de actividades de actualizacion ha realizado?

Respuesta Num. de egresados | % de egresados
Cursos 594 65
Diplomados 193 21
Talleres 180 20
No he realizado actividades de actualizacion 307 34
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|. Cursos @ Diplomados © Mo he realizade actividades de actualizacion © Talleres

Pregunta 25. ;:En qué institucién(es) ha realizado actividades de actualizacion?

Respuesta Num. de egresados % de egresados
Asociacién civil sin fines de lucro 98 16
Institucién de caracter gubernamental 93 15
Institucion de salud u hospital privado 135 22
Institucion de salud u hospital pablico 140 23
Institucién o empresa de caracter privado 184 31
Universidad o institucién educativa privada 109 18
Universidad o institucion educativa publica 324 54
Otra 19 3

En “otras” instituciones, (5) egresados enlistaron la UNAM, (3) portales digitales, (2) internet,
(1) webinars, (1) congresos, (2) conferencias, (2) cursos de actualizacion, (1) empresas, (1)
PROSAP y (1) consultorio privado.

Pregunta 26. ;Cuando fue la tltima vez que realizé una actividad de actualizacion?

Respuesta Num. de egresados
En el dltimo afio 518
Hace mas de un afio 61
Hace mas de dos afios 17
Hace mas de tres afios 6

@ En el dltime afio ® Hace méas de dos afios ¢ Hace mas de tres afios  Hace mas de un aho
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Pregunta 27. ;:Qué estudios de posgrado ha realizado?

Respuesta Num. de egresados
HEspecializacion 10
No he realizado estudios de posgrado 904

|. Especializacion # Mo he realizado estudios de posgradae

Pregunta 28. ;:En qué institucién(es) ha realizado estudios de posgrado?

Respuesta Num. de egresados
Otra universidad 5
privada
UNAM (cualquiera 1
de sus campus)

83%

|. UMAM {cualquiera de sus carmpus) @ Universidad privada

Pregunta 29. ;Cuando realiz6 sus estudios de posgrado?

Respuesta Num. de egresados

Los estoy cursando actualmente 5

® Lo estoy cursando actualmente|
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Pregunta 30. ;Ha estudiado una segunda carrera?

Respuesta Num. de egresados
No 890
Si 19

Pregunta 31. :Cual es su segunda carrera?

Generacion Respuesta Num. de egresados
2007 Administracién de Empresas 1
2008 Técnica en Cultura de Belleza 1
2008 Psicologia Clinica 1
2014 Ingenierfa Industrial 1
2014 Trabajo Social 1
2015 Ingenierfa en Biotecnologia 1
2016 Contadutia 1
2016 Técnico dental 2
2017 Enfermeria 1
2017 Técnico en enfermeria 1
2017 Disefio Grafico 1
2018 Biologia 1
2018 Optometria 1
2018 Administracion de Empresas 1
2018 Ingenieria en robdtica industrial 1
2019 Psicologia 1
2020 Enfermeria 1

Pregunta 32. ;:En qué institucién estudié su segunda carrera?

Respuesta Num. de
egresados .-
Universidad privada 12 |'
UNAM (cualquiera de 5
sus campus)
Otra universidad 3
plib]_ica @ Otra universidad plblica ® UNAM {cualquiera de sus campus) @ Universidad privada
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2. ASPECTOS LABORALES

2.1. Procesos de busqueda de empleo

Pregunta 33. :Ha buscado empleo?

Respuesta Num. de egresados
No 181
Si 729

Pregunta 34. :Qué recursos utiliza para buscar empleo? (puede elegir mas de una opcion)

Respuesta Num. de % de egresados
egresados

Acudiendo personalmente al lugar de interés 364 50
Anuncios en redes sociales 485 67
Anuncios o publicidad en via publica 150 21
Bolsa de empleo del municipio o delegacion de

. . 115 16
residencia
Bolsa de trabajo de su institucién o carrera 98 13
Bolsa de trabajo por internet 483 66
Ferias de empleo 36 5
Periédico 31 4
Recomendacién o consulta con familiares, amigos,

. 465 64

conocidos, profesores o colegas.
Otro 9 1

De los nueve egresados que mencionaron la opciéon “otro”, (2) mencionaron internet, (2)
asistiendo a consultorios, (2) por plataformas de empleo, (1) mencioné que con compafieros, (1)

pot recomendacion y (1) que acudiendo personalmente.

Pregunta 35. ;Cuantas oportunidades laborales considera que existen para su profesion?

Respuesta Num. de egresados
Muchas 165
Algunas 403

Muy pocas 157
Ninguna 3

|. Algunas @ Muchas & Muy pocas Ninguna|
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Pregunta 36. Periodo mas prolongado que ha invertido en la busqueda de empleo:

Respuesta Num. de egresados
Menos de un mes 165
De 1 a 3 meses 296
De 4 a 6 meses 157
De 7 meses a 1 afio 78
Mis de un ano 32

-

Menos de un mes

® De 7 meses a 1 afio

De 1 a 3 meses

M De 4 a6 meses

Mas de un afio

Pregunta 37. :Qué factores le han dificultado la obtencién del empleo? (Puede marcar mas de

una opcion)

Respuesta Num. de egresados % de egresados
Distancia o ubicacion del trabajo de interés 279 38
Dominio de un segundo idioma 75 10
Edad 111 15
Estado civil 13 2
Existencia de rn.uchas competencias en su 376 5
campo de trabajo
Falta de titulo y/o cédula profesional 724 99
Falta de trabajos relacionados con su 135 19
profesion
Género 89 12
Manejo de las nuevas tecnologias 70 10
Obligaciones familiares 126 17
Poca o nula experiencia laboral 476 65
.Prefereflcm por egresados de otras 100 14
instituciones
Reahzgaon de servicio social u otros 300 44
estudios
Sueldos bajos 624 86
Otro 18 2

De los 18 egresados que respondieron “otro” (4) mencionaron factores como la pandemia, (4)
falta de tiempo, (1) enfermedad, (1) cambio en intereses profesionales, (1) problemas personales

y (1) hijos.
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Pregunta 38. ;Qué factores le han facilitado la obtencién de empleo? (Puede marcar mas de

una opcion)

Respuesta Num. de egresados % de egresados
Actualizacién constante 199 27
Conocimientos sobre computacion e idiomas 224 31
Conocimientos sobre la carrera 611 84
Contar con titulo y/o cédula profesional 33 5
Desempefio en procesos de selecciéon de personal 179 25
Edad 196 27
Estado Civil 91 12
Existencia de oportunidades en su area 143 20
Experiencia laboral 294 40
Género 97 13
Preparacién profesional adecuada 471 65
Recomendacion de otras personas 382 52
Ser egresado(a) de la UNAM 674 92
Otro 14 2

De los 14 egresados que respondieron “otro”, (1) mencioné que tener conocimientos en ventas, (1) tener
experiencia en diferentes areas, (1) facilidad de comunicacion, (1) confianza en el dominio de conocimientos,

(1) herencia y (1) crear su propio negocio.

2.2. Insercioén en el campo laboral

Pregunta 39. Después de egresar, sen cuanto tiempo obtuvo el primer empleo relacionado con

su carrera?

Respuesta Num. de egresados
Menos de 6 meses 447
De 7 a 11 meses 118
De 1 a 2 anos 74
Mas de 2 afios 19
No he encontrado un empleo relacionado con mi carrera 251

@ Dela2afos @ De7allmeses O Mas de 2 aflos  Menos de 6 meses

Mo he encontrado un ermples relacionade con mi carrera
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Pregunta 40. Ingreso mensual percibido en el primer empleo relacionado con su carrera.

Respuesta Num. de egresados
Menos de $4,000 343
De $4,000 a $5,999 205
De $6,000 a $7,999 88
De $8,000 a $9,999 27
De $10,000 a $11,999 5
De $12, 000 a $14,000 7
Mis de $14,000 4

Pregunta 41. ;Cuantos trabajos relacionados con su carrera ha tenido desde que egresé hasta la

fecha?
Respuesta Num. de egresados
1 292
2 238
3 85
4 o mas 43

2.3. Desempeiio profesional

Pregunta 42. ;Esta laborando actualmente?

Respuesta | Num. de egresados
No 408
Si 501

|i]..:2”‘3 4 omas
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Pregunta 43. ;Su trabajo actual esta relacionado con su carrera?

Respuesta Num. de egresados
No 44
Si 457

Pregunta 44. Sector en la institucion en la que labora:

Respuesta Num. de egresados
Negocio propio o practica independiente 59
Privado 408
Publico 34

|. Megocio propio o practica independiente @ Privade © Publico

Pregunta 45. Nombre de la empresa o instituciéon en la que labora:

Generacion Respuestas Num. de egresados
1995 Consultorio Dental Integral. 1
2002 Dental cumbre 1
2003 H. Ayuntamiento Cuautitlan Izcalli 1
2003 Consultorio dental 2
2004 Nueva Alianza Estado De México 1
2004 Laboratorio dental 1
2006 dental protect 1
2006 Consultorio dental Vite 1
2007 ATIDENT 1

Instituto Mexicano Del Seguro Social 1
Odonto Zebra 1
Consultorio particular 1
2008 Dental Castro 1
Hemer dental 1
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

ISEM

1

2009

Consultorio particular.

Consultorio dental

Universidad Auténoma del Estado de México

Consultorio dental

Odontostetic

2010

Salud Digna

Mxbrackets

Consultorio Dental

LADent

"Munarte"

Ortodental

Dentalia

Dental studio

2011

Dizihdent

Consultorio dental

La Perfecta

ima3d

Mx Sonrisas

Sonrisas mexicanas

Clinica Orthodental

2012

Consultorio privado

Consultorio de Similares

Smile Clinic

Consultorio dental Dentec

Servicio de protecciéon privada lobo SA de CV

Gobierno de la alcaldia Azcapotzalco

Secretaria de bienestar

Sontrisas mexicanas

Sohin

Clinica Dental Especializada ClinMed

Clinica dental

Laboratorio del Tepeyac

2013

Dental Echegaray

IMSS

Consultorio Dental

Sd

mx brackets

Dentalys

Spt seguros

Neodentis

IMAA

Dental ortodents

DyD Dental

Kokesmile Dentimon

Caja De Prevision Para La Policia Auxiliar

Seguros Y Fianzas

Sistema Municipal DIF

Dental Haro

el el e Rl et el et el et il e el e O ol B I e e e B B e I I N B e e B I B I e e (e O S T e B e e e I S N e e e e e N
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

Periodoncia e Implantologia sede Torre Médica Star 1

Medica Luna Parck

2014

Consultorio Dental

Sonrisas De Marfil

Proventel

Zanali Dental Avanzada

Sonrisas Mexicanas

Especialidades dentales

Teleperformance

IMSS

Ts'i Dental

MUELITAS

Estacién dental

Instituto Mexicano Del Seguro Social (IMSS)

Radiologia Especializada Alemana

Baby Shopy

naydent

2015

clinica dental smile dentist

Avanttica

Tiendas Tres B

Clinica Dental Muelitas

smile time

Hospital General de México

Muelitas Xochimilco

hebadent

Salud dental

th dental

Consultoria dental saced

Consultorio de especialidades dentales

Dental Rey

Los patrones

dent-ar

La Clinica Dental

shunka

Consultorio Dental

Two dentista

Radiologia Especializada Alemana

Clinica Candiani

Cedirama digital

Consultorfa odontolégica Lépez

amatista

promotora musical

COA Azcapotzalco

Dental & Beauty

Dentizt

SOUDENT

Mx Brackets

2016

Consultorio dental privado

Clinica dental Teeth Care

Dental Time

el Lt KoY i el e el e el e el e Ml e e B S 0 el B B B B B B e B B I B I e I e I I I N I I I N e I I B Il N Il S
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

Prides acorneé Farms

1

Clinica De Especialidades Dentales

Dental Flores

Clinica Dental Denticlin

Dentalia

Orto care

Odenti

CEOVFA México

similares

MEDIDENT

Odentology

Sonrisas Mexicanas

Consultorio Dental Vitadent

Consultorio Dental GD

Instituto Mexicano del Seguro Social

smile clinica dental

Clinica de Especialidades Médicas DISOLVI

Cosmetica Dental

Orthodent

Krisppy Kream

Consultorio Dental Denthet

Alcaldia de Gustavo A. Madero

Endoperio Dental Center Naucalpan

Laboratorio dental Arte y disefio

Happy Dent Consultorio Dental

Blue dental

Dental

Smile Dental y Dental Art

2017

Dental R.O.

Fabrica De Sontisas

consultorio medico- dental particular

"CORI" Consultorio Ontolégico de Rehabilitacion
Integral

RN NG (VI U NI |USINY IV (NI NG (Y I U (UG | VI (NI VNG (R RIS U NG ) (VNG U UG () VUG (VI UG U QN

Smile Natural

Dental Smile

Sontia

salud trascendental a.c

Mx brackets

BL dental

Clinica Endoheathl

Ortodoncia y odontologia integral

Clinica Dental Centauro

OMLV

Clide

Somtriure

Cedirama Digital

Dentals'A

Consultorio de especialidades dentales

Dentalia

Dental Miranda

UEN [ NOY [N NN () UG NI QNG U (UG U (VNG U RN N NN (T
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Generacion Respuestas Num. de egresados
OriDent y ORILAB coacalco 1

Odontopediatria, Implantologia
CORI

Clinica Especializada Condesa
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Respuestas

Cirugfa Oral y Maxilofacial en caracter privado con
diferentes profesionales
Asesorias particulares de anatomia

Dental place

Generacion Num. de egresados
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Generacion Respuestas Num. de egresados
Consultorio dental OFAMI

Family Dent, Construyendo sonrisas, Biotech, Punto 1
Dental.

REVA
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

Wax Revolution

TACyC

Dental senyum

Evolve

Consultorio Odontologico de Rehabilitacion Integral

Gaytandent

Cyma Dent

Maxilocenter

Dental Implant

Dental Bright

Consulta odontologica integral

Dental Office

Abcdental
Dif

2019

Clinica Dental Cap

Pekes-Dent

[SEN) VNG NN VRN VSN VN VRN (VNN IS\ VRN VSN VSN N JVEENY NN NN

Consultorio Dental

—_
(O8]

Clinica dental Krystal Dent

Coisa

Dental Daps

Aurea Dental

Dental Light

Dentsmile

Smile Orthodontics

DI servicios médicos y de salud

Dentalux

Dental Center

Dental japonesa

Metropolitan Dental Group.

Dentist

Instituto de Salud del Estado de México

Consultorio dental Dentalisssimo

Clinica dental AM dntl

DIF

Lovedentic

Pro bucal

Dental class

Dental Bueno

MagicDental

Dento Dx

Consultorio Dental Rivas

Dentilux

Pekes-dent

Clinica de endodoncia

Cosmética Dental

Clinica Dental Palace

Mardent

dental imagen

[N [EUNG UG VNG U (UG JUSN) [UENS JUEN (NS NG )] [N (TSN (UG UG NG UG (UG VNG (VUG UG [RUING U (UG NG NG NG [ NG Y () SN N

Clinica dental Tlalnepantla

—_
—_

Ortognatica

—_
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

Smile odontologia especializada

Dental Miranda

Clinica Dental Unident Cdmx

Indenta Tomodent Pro Dental Cad Cam

Acemac

Aureum 61

Dental Integral Marin

Smile dental Center

Gemadent

Dental evolution

Hd Medica

Orthonova

Teradent

Dentipeques

(U [N (VN (VNG |V (NN |V VN VN VNN VSN VN N NN

krystal dent

—_
—_

Dental Z

Sonrisas mexicanas

Dentista de nifios Lindavista

kidentido

Clinica Odontologica Look

Consultorio cosmética dental

Ecodent

Ortognatica

Dental Cast

Clinica Dental Integral

Clinica De Especialidades Dentales Ds Dent

Consultorio Dental Dr.Viridiana Navarrete

Clinica Dental Inovation

Sonrisas

Scatlettorto

Secretaria de Seguridad Ciudadana

Maxilocenter Clinica de cirugia bucal y Maxilofacial

Consultorio de Odontologia Integral y Ortodoncia

Gishi

Clinica Dental Sonriendo

Dental Marin

Clinica Dental Primavera

COPPEL

Implandex

Odontologia integral Jorge Luis Garcia Mtz

Grupo Odontologio Especializado

dental imagen

Elite Facial Art

CDEC

Lovedentic

Odontologia Especializada

PYS

clinica dental aaacdent

Dentalyka

Dentey

U VNG VSN VEENY VSN VERNG VSN VIR VSN USINY SN VRN SN VNN JUSEN VSN VSN U SN VNG DUIEN) VNN DUSEN NN VSN JUNENG VSN VN DUSEN JUNENY USEN VSN USEN VNN JESN
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Generacion

Respuestas

Num. de egresados

Sonrix

Odontolux

Clinica Dental Adelb

Consultorio Gml

Dentia

Odontologia Integral Maria Fernanda Vega

U [VEENY (RN NN U\ N

Clinica Dental Muret

—_
—_

Coordinacién de Salud Publica Ixtapaluca

Vanidens

carl dental

Sontreir

Smile Plus

2020

Nueva dental

Consultorio Dental

Dental Miranda

Dental Ochoa

English Pro

Emperial Dental

Clinica de especialidades odontolégicas

Maqueda's Integral Dentestty

Dental

Clinica Dental Protec

At&t

el e Bl e el e el e e O ST I N I N e S

Pregunta 46.

Puesto que desempefia.

Respuesta

Num. de egresados

Asesor telefénico

4

Administrativo

6

Asistente

312

Ajustador de seguros

1

Asesor

2

Asociado de ventas

1

Auxiliar

Bidlogo

Cajero

Camillero

Cirujano dentista

Conserje

Demostradora

Empleada

Emprendedor

Higienista

Instalador

Operador

Ortodoncista

Oficial puericultura

Pasante

Paramédico
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Respuesta Num. de egresados
Profesor 1
Puesto de mando (director, coordinador, jefe) 18
Recepcionista 3
Seguridad 1
Supervisor 2
Técnico 7

Pregunta 47. Tipo de actividades que desempefia en su empleo (puede marcar mas de una

opcion):
Respuesta Num. de egresados | % de egresados
Actividades administrativas 213 43
Analisis de informacion 67 13
Atencion a pacientes o clientes 422 84
Capacitacion 54 11
Consultorias o asesorias especializadas 41 8
Disefio, desarrollo y/o produccién de materiales 49 10
Docencia 4 1
Investigacion 13 3
No relacionadas con su profesion 44 9
Supervision 110 22
Ventas 99 20
Otra 44 9

De los 44 egresados que respondieron “otra”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (29)
asistencia, (7) atenciéon odontoldgica, (3) toma de laboratorios y estudios, (2) cobranza, (1)

servicio de mesa, (1) chofer y (1) cocinero.

Pregunta 48. Monto de los ingresos mensuales:

Respuesta Num. de egresados
Menos de $4,000 164
De $4,000 a $5,999 152
De $6,000 a $7,999 95
De $8,000 a $9,999 46
De $10,000 a $11,999 26
De $12,000 a $14,000 7
De $14,000 a $15,999 10
De $16,000 a $17,999 1
De $18,000 a $20,000 13
Mas de $20,000 13
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® De $10,000 2 $11,999 @ De $12,000 a2 $14,000 © De $14,000 a $15,999
De $6,000 a $7.999 @ De $8,000 a $9,999 @ Mas de $20,000 @ Menos de $4,000

De $16,000 2 $17,999 @ De $18,000 a $20,000 © De $4,000 5 $5,999

Pregunta 49. La relacion entre el salario que percibe y su nivel de formacién académica es:

Respuesta Num. de egresados
Muy alta 9
Alta 65
Baja 399
Nula 28

|'l Alka @ Baja © Muy alta Nula|

Pregunta 50. ;Cuales son las principales exigencias que demanda su empleo actual?

Respuesta Num. de egresados % de egresados

Actualizacién o capacitacién constante 266 29
Busqueda de informacion 139 15
Conocimientos especializados 255 28
Conocimientos generales de la disciplina 405 45
Dominio de un segundo idioma 57 6
Habilidades administrativas 287 32
Habilidades de diagnostico 352 39
Habilidades de identificacion y resolucion de 340 38
problemas

Habilidades de liderazgo y coordinacion 185 20
Habilidades de planeacion 279 31
Habilidades para la toma de decisiones 315 35
Habilidades para trabajar en equipo 352 39
Habilidades sociales y de comunicacién 349 38
Manejo de paquetes computacionales 131 14
Razonamiento l6gico-analitico 299 33
Otra 12 1

De los 12 egresados que respondieron “otro”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (1) que

piden el titulo, (2) desempenar actividades que no son de la carrera, (1) conocimientos de otras

areas, (1) uso de nuevas tecnologias, (1) disponibilidad de horario, (1) experiencia, (2) atencién

del personal, y (1) habilidades de la carrera.
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Pregunta 51. De las siguientes situaciones, scuales considera que afectan el desempefio laboral

en su empleo actual? (puede elegir mas de una opcion):

Respuesta Num. de egresados % de egresados
Ambiente laboral 123 25
Burocracia 27 5
Conflicto en la relacion con las autoridades 12 2
Conflictos en la relaciéon con compafieros 50 10
Conflictos laborales colectivos 29 6
Conflictos personales 57 11
Corrupciéon 35 7
Falta de clientes o pedidos 180 36
Imposibilidad para aplicar los 93 19
conocimientos adquiridos
Poco financiamiento para la produccién o 53 12
venta
Salarios bajos 356 71
Situacion politica y social del pais 45 9
Violencia de género 10 2
Ninguna 76 15
Otro 7 1

De los 7 egresados que respondieron “otro”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (2) falta de
titulo y cédula profesional, (1) que no hay salario fijo, (1) falta de personal, (1) mala relacién con

el personal y (1) falta de pacientes.

Pregunta 52. ;:Por qué no esta laborando actualmente? (Puede elegir mas de una opcién)

Respuesta Num. de egresados | % de egresados

Embarazo 12 3
Estudios 242 59
Falta de experiencia 126 31
Falta de interés por trabajar 6 1
Motivos familiares o personales 80 20
Ofertas laborales poco atractivas 141 35
Ofertas laborales que no se relacionan con su 93 23
profesion

Renuncia o despido 25 6
Tramites o realizacién de requisitos para la 413 101
titulacién

Otro 124 30

De los 124 egresados que respondieron “otro”, (4) mencionaron la falta de titulo, (21) que estan
realizando su servicio social, (2) maternidad, (1) la distancia, (3) pandemia por el COVID-19, (2)

problemas de salud y (1) problemas personales.
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