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Encuesta de seguimiento de egresados 

 
La encuesta de seguimiento de egresados de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala (FESI) 
fue diseñada por la Coordinación de Diseño y Evaluación Curricular (CODEC) con el propósito 
de conocer la experiencia académica de los egresados de la dependencia, así como su 
incorporación al mercado laboral. Está conformada por 49 preguntas agrupadas en dos rubros, 
cada uno con dos categorías:  
 
   1) Formación académica 
   2) Aspectos laborales 
 
Para la FESI es importante conocer cómo fue la vivencia escolar de su alumnado con el fin de 
retroalimentar los procesos administrativos y curriculares para el desarrollo y mejoramiento de 
los planes y programas de estudio, las prácticas docentes, las instalaciones y las experiencias 
educativas; lo cual repercute en la calidad educativa de la Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM).  

 
A continuación, se presentan los resultados obtenidos mediante la encuesta de seguimiento de 
egresados en la carrera de Cirujano Dentista durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre 
de 2024; en el cual, respondieron 920 egresados de las generaciones 1980 a 2022. En la siguiente 
tabla se muestra el número de egresados por generación. 

 

Generación Núm. de egresados 

1980 1 

1996 2 

2000 2 

2002 1 

2003 1 

2004 3 

2005 1 

2006 5 

2007 5 

2008 7 

2009 8 

2010 12 

2011 10 

2012 14 

2013 15 

2014 17 

2015 24 

2016 37 

2017 53 

2018 110 

2019 202 

2020 271 

2021 118 

2022 1 

Total 920 
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1. FORMACIÓN ACADÉMICA 

1.1. Relación entre los contenidos curriculares y las exigencias del mercado 
laboral 

 
Pregunta 4. Calidad del plan de estudios que cursó: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy buena                                                                                                                                                                     157 

Buena 635 

Deficiente 121 

Mala 7 
 

 

 
 

 
Pregunta 5. Calidad de los programas de las asignaturas/módulos que cursó: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy buena 139 

Buena 657 

Deficiente 118 

Mala 6 
 

 

 

 
 

 
Pregunta 6. Calidad de la formación teórica que recibió: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy buena 156 

Buena 612 

Deficiente 148 

Mala 4 
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Pregunta 7. Calidad de la formación práctica que recibió: 

 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy buena 185 

Buena 487 

Deficiente 227 

Mala 21 
 

 

 
 
 
Pregunta 8. Indique el nivel de relación que hay entre sus actividades profesionales y su 
formación académica: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy alto 219 

Alto 600 

Bajo 96 

Nulo 5 
 

 

 
 
 
Pregunta 9. Indique el nivel de utilidad que tienen, para su desempeño profesional, los 
conocimientos que adquirió en la carrera: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy alto 279 

Alto 559 

Bajo 80 

Nulo 2 
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Pregunta 10. Indique el nivel en el que adquirió cada una de las siguientes habilidades durante 
sus estudios de licenciatura:  
 

 
 

302 egresados mencionaron las siguientes habilidades: buen trato/atención al paciente (39), 

análisis/resolución de problemas o casos clínicos (24), práctica (24), ser autodidacta (19), 

conocimiento de materiales y técnicas (12), laborales (12), personales (autoconocimiento, 

resiliencia, perseverancia y tolerancia) (12), destreza/habilidad manual (10), diagnóstico (10), 

profesionalismo (ordenado, responsable, eficiente, liderazgo y objetivo) (10), empatía (9), 

habilidades sociales (9), trabajo bajo presión/manejo del estrés (9), trabajo en 

equipo/compañerismo (9), actualización de conocimientos (8), aplicación/relación de 

conocimientos teóricos (8), manejo del consultorio (8), proactividad (8), ética (valores) (7), 

emprendimiento/negocios (6), investigación (6), responsabilidad (6), paciencia (5), pensamiento 

crítico y lógico (5), responsabilidad (5), aspectos legales (4), orden/disciplina (4), 

organización/planificación (4), economía (3), uso de tecnología (3), interés por el posgrado (2) y 

conocimiento del idioma inglés (2).  

 

Pregunta 11. ¿Qué conocimientos sugiere incorporar al plan de estudios para responder a las 

demandas actuales del campo laboral?  

 

Entre las sugerencias que comentaron los egresados, las más mencionadas fueron ampliar la 

materia de farmacología, incorporar materias de administración y odontología estética; enseñar 

sobre las nuevas tecnologías, actualizar materiales y aparatos, enseñar las nuevas técnicas y 

tratamientos e incluir más prácticas. 

 

Generación Respuesta 

1980 Práctica en odontología en clínica de todas las materias. 

2000 La utilización de materiales de última generación. 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Identificar problemas

Resolver problemas

Trabajar en equipo

Realizar investigaciones

Desarrollar programas educativos

Actuar con ética y responsabilidad social

Ser colaborativo (a)

Ser propositivo (a)

Utilizar las TIC en actividades profesionales

Comprender lecturas en segundo idioma

Emprender y administrar un negocio

27

24

32

19

13

59

47

43

35

16

15

67

64

51

50

39

38

49

50

49

44

42

5

10

14

27

38

2

3

5

14

33

34

0

0

1

2

8

0

0

0

1

6

7

Muy alto Alto Bajo Nulo
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Generación Respuesta 

Mas clínica, cuando sales te das cuenta de que te llegan casos muy complejos que no 
sabes cómo tratarlos por falta de práctica, ya que los pacientes no acuden a sus 
tratamientos y no puedes citar varios para que… 

2003 

Oclusión en primeros semestres se me hace muy importante saber primero eso de 
la articulación temporo mandibular antes que pasar a clínica y colocar 
restauraciones. 

2004 

Responsiva médica y legal, ética profesional.   

La utilización de herramientas digitales para llevar a cabo odontología acorde a 
nuestro tiempo.   

2007 

Covid-19 y sus manifestaciones clínicas en cavidad oral 

Administración y gestión financiera (1 año) 
Medicina Legal y Odontología Forense (1 año) 

2008 

Desarrollar sistemas de información para la gestión administrativa de consultorio, 
así como emplear nuevos sistemas de información. 

Finanzas 

2009 

Manejo y ventas en el consultorio dental. 

Establecer un camino de liderazgo. Salir del círculo, mostrando un panorama sobre 
todas las áreas donde un cirujano dentista pueda desarrollar sus habilidades y manejo 
de exposición a grandes audiencias. 

Inglés como parte del plan. 

2012 
El pago de impuestos, así como los seguimientos de sanidad necesarios para montar 
un consultorio. 

2013 

Administración 

El tema periodontal, tuviera mayor importancia y relevancia en el plan. Ya que es 
una de las enfermedades con mayor presencia en la mayoría de los pacientes. Y 
farmacología si se debería ver en toda la carrera. 

Realmente el plan de estudios anterior era bueno con algunas deficiencias pero 
bueno, el plan actual la verdad desconozco un poco de el 

Más prácticas sobre cirugía bucal y periodontal. 

2014 

Odontología digital y su actualización en todo el plan de estudios 

Como cobrar trabajos dentales, donde cotizar sillones dentales, que se hable sobre 
la tecnología actual por ejemplo de ortodoncia, implantes dentales, resinas, 
blanqueamientos con laminillas 

Farmacología, Odontología forense, Implantología. 

Farmacología y materiales dentales actuales 

2015 

Odontología actual, técnicas nuevas en base a la odontología actual 

Cómo establecer costos de tratamientos, aprender a gestionar un consultorio o 
unidad médica, conocer las innovaciones en los materiales que se utilizan durante la 
práctica clínica 

2016 

Conocimientos más amplios en cuanto a materiales y técnicas nuevas que se 
implementan en el campo laboral actual, así como más énfasis en procesos 
administrativos en el consultorio dental, profundización 

Clases donde den bien finanzas, administración de consultorios donde sí den clases 
acorde a lo que sirve en la vida, no clases de marketing innecesarios. 

Nuevos materiales y procedimientos actualizados recientes 

Aspectos legales 

Trabajo de materiales de laboratorio profesionalmente 

Implementar más práctica y llevar a cabo los conocimientos, implementar nuevos 
materiales de odontología 

Mejores profesores que no solo te pongan a exponer 

Actualizaciones en el campo laboral en práctica como en materiales 
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Generación Respuesta 

Mas información legal 

Conocimientos sobre materiales dentales nuevos, odontología biomimética, uso de 
programas digitales e interpretación de estudios de imagen en 3D. 

2017 

 

Que se realicen un plan de estudios más actualizado, odontología restauradora y 
conservadora, más cursos también para actualizar. 

Llevar la carrera por un ámbito social, identificar y resolver causas de atención 
primaria y preventiva de manera colaborativa, hablar sobre ética y responsabilidad 
con el paciente además de enseñar a los… 

Marketing dental 

Implantología, rehabilitación integral, preservación alveolar. 

Mas tiempo en materias como Administración de consultorios, se necesita más 
conocimiento externo de la vida fuera de la escuela. 

Odontología estética y funcional. 

Administrativos y publicitarios 

Ampliar más sobre odontología moderna 

2018 

Para empezar mejorar la calidad de los profesores, renovar el plan de estudios, ser 
más exigentes con los alumnos, el perfil de ingreso debería ser más exigente. 

Actividades en las cuales los alumnos se vean relacionados de tal manera que se les 
del gusto o conocer y entender su entorno laboral para un mejor desempeño afuera 
en el área laboral. 

Valoración y diagnósticos en urgencias dentales, conocimiento teórico práctico en 
manejo del carrito rojo. Teoría en interpretación de laboratorios clínicos. 

Conocimientos sobre cómo realizar algunas técnicas más actualizadas de 
biomimética. 

Actualización de los diferentes tipos de materiales que se utilizan en la actualidad y 
no centrarse en materiales que son obsoletos e incluso no se utilizan en la actualidad. 
El conocer detalladamente cada una 

Mejorar la materia de administración de consultorio, y mejorar el trato hacia el 
paciente fuera de la escuela. 

Actualización del plan de estudios, considero que en la actualidad se debe de 
profundizar en tratamientos nuevos y no tanto en lo que se usaba hace años 

Más enfoque en administración de consultorios, proveedores de material, conseguir 
pacientes, marketing, campañas en face e insta. 

Temas más actuales en cuanto a materiales y técnicas dentales. 

Emprendimiento 

Sugiero actualizar los nuevos conceptos en odontología, debido a que como área de 
la salud está en constante evolución y actualización. Debido a Pandemia, también 
siento que cerramos con un rezago. 

Manejo adecuado de los pacientes tanto pediátricos como adultos y actualizar más 
los conocimientos de los docentes. 

Mejorar la resolución de problemas. 

Uso de impresiones 3D, más clases de farmacología y de oclusión dental. 

Administración de consultorios 
Administración económica 

Formación de consultorio y esquemas de trabajo práctico 

El uso de nuevos materiales dentales 

Profundizar temas de investigación y más apoyo de los doctores académicos. 

Estética dental 

Yo opino que se deberían integrar diversas actualizaciones que se están utilizando 
actualmente, tanto en tecnología, como en materiales e instrumentales. 

Odontología de alta estética. Odontología digital y laser. 
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Generación Respuesta 

Generar empatía de los profesores a los alumnos, Manejarse con profesionalidad 
por ambas partes, dedicar más tiempo a la teoría antes de llevar a cabo la práctica. 

Aprendizaje sobre emprendimiento, como liderar en negocios, profundizar más 
sobre la bioseguridad en un consultorio, gestión de riesgos en un consultorio. 

El conocimiento de cómo llevar un buen consultorio o bien de iniciar con tu 
consultorio. 

2019 

Actualizar el plan de estudios, con prácticas y procedimientos más actuales hoy en 
día. 

Poner en el plan nuevas técnicas y tecnologías así como nuevos materiales y 
biomateriales, la odontología evoluciona pero el plan de estudios no :( 

Creo que la carrera se debería de enfocar un poco más en la realización de casos 
clínicos más probables en el consultorio, pues es necesario que exista una visión real 
de lo que encontraremos en el campo.  

Actualización de técnicas y materiales odontológicos 
Finanzas 

La incorporación de las inteligencias artificiales en el campo de investigación y la 
práctica. 

La forma adecuada de tratar con los diferentes tipos de pacientes y como 
relacionarse con ellos para ayudarlos con las necesidades que tienen.  

Mayor explicación con respecto a la forma de tratar con los pacientes. 

Actualización de biomateriales dentales, proporcionar información de congresos y 
emplear nuevas técnicas.  

Actualización de distintos temarios a temas más recientes. 

Es importante incorporar al plan de estudios lo más innovador con respecto a 
materiales, técnicas o especialidades, incluso también dar la oportunidad a los 
alumnos y futuros profesionales de maniobrar todo  

Actualización de los contenidos teóricos, la odontología avanza al igual que los 
materiales y en la carrera nos siguen enseñando a hacer hoyos y tapar hoyos con 
amalgama, cosa que está en desuso. No se  

Economía e administración de empresas 

Actualizar el uso de materiales y técnicas dentales, falta actualización de temas y de 
docentes, urge una actualización  

Mejorar el plan de estudios y mejor personal, capacitaciones e instalaciones 

Dividir las materias de patolo9gia bucal y medicina 

Conocimientos sobre la salud mental  

Actualización del plan de estudios tanto en biomateriales como en tratamientos de 
rehabilitación. Dejar de fomentar el uso de amalgamas y darle tanto peso en 
prácticas. 

La odontología digital 

Marketing para consultorios 

Sugiero que les metan más horas a las clases de farmacología y rehabilitación bucal 

Alguna manera de reparación ya sea de piezas como unidades 

Actualización en herramientas tecnológicas  

Mucho más práctica, trato con el paciente y administración de consultorio  

Mas practica en pacientes sobre lo aprendido teóricamente, porque es cuando 
surgen las dudas y sobre todo que nos enseñen a identificar casos radiográficamente 
y como es que se ven las patologías  

Administración de negocios, enseñarnos a trabajar con materiales actuales al menos 
conocerlos, ya que siguen enseñando con los materiales pasados que muchas veces 
ya hasta descontinuados están  
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Generación Respuesta 

Implementar las nuevas tecnologías o avances que hay en el ámbito de la medicina 
y odontológico para abarcar más allá de los temas actuales y no solo quedarnos con 
los conocimientos de tiempos pasados  

Nuevas técnicas y procedimientos  

Actualizar el plan de estudios  

Actualización de conocimientos en farmacología  

Actualización en odontología, incorporar tecnología para realizar tratamientos  

Nuevos materiales dentales. 

Implementación de corrientes como odontología de mínima invasión o uso de 
técnicas actuales 

Más situaciones de riesgo para la solución de problemas en el consultorio dental.  

Técnicas más actualizadas  

Conocimientos actuales y actualizados, los pacientes ya no usan más que resinas, 
blanqueamientos, etc. no amalgamas  

Prácticas en instituciones de salud, ya que nos permitiría adquirir conocimientos y 
práctica sobre casos clínicos y patologías más complejas. 

Evitar enseñar temas o técnicas que ya están en desuso 

Cambiar totalmente el plan de estudios, lo explicado en clases no es nada comparado 
a lo que uno se enfrenta al egresar. 

Tecnologías nuevas y ya establecidas  

Pienso que se debería adquirir una mejor enseñanza en cuanto a la administración 
de un consultorio porque si tuvimos la materia pero como tal creo que fue algo 
deficiente el conocimiento porque al término…  

Reparación y mantenimiento de unidades dentales, marco legal 

Aumentar el trabajo práctico y evaluar los conocimientos adquiridos en lugar de los 
tratamientos realizados.  

Mas desarrollo práctico. 

Hacer reconocimiento en la importancia de la prevención en nuestra área. Buscar 
soluciones no solo curativas, concientizar a nosotros y a los pacientes sobre la 
importancia de la conservación de la salud  

Actualización del plan de estudio con innovación, nuevas técnicas, nuevos 
materiales uso de tecnología actual, uso de congresos  

Mas practica con pacientes ya que es deficiente algunos doctores que no se 
actualizan  

Actualización en nuevas técnicas odontológicas. 

Actualización en asignaturas como biomateriales dentales, prostodoncia y 
rehabilitación.  

Odontología biomimética 

Tecnología en la odontología, como administrar un consultorio.  

Incorporar conocimientos en estética dental, armonización orofacial y estética 
restauradora.  

Actualización odontológica  

Mejorar uso de tecnologías, más práctica. 

Cursos seminarios actuales 

 

 

 

 

 

 

Utilizar más las herramientas tecnológicas  

Más información sobre regeneración tisular guiada, así como patología bucal con 
especialistas en esta área. 

Más tecnología, cursos actualizados.  

Conocimientos sobre biomimética y tratamientos mínimamente invasivos  

Actualizar el plan de estudios con las nuevas técnicas y materiales que existen hoy 
en día  



   

           10 
                                                                                                                                       1 de enero al 31 de diciembre de 2024            

 

Generación Respuesta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 

 

 

Inmersión en nuevas tecnologías en el área médico-odontológica, cursos de inglés 
en la clínica, separación de ramas odontológicas en el área clínica. 

Separar por módulos teóricos previo a la entrada a las materias teóricas, algo 
parecido al plan semestral ya que durante el plan anual se empalman dentro del 
tiempo el aprendizaje teórico con el práctico, a veces el  

Incorporación de cursos de RCP, ampliación en temas de oclusión, actualización en 
temas de rehabilitación, incorporación sobre temas de escáner intraoral, nuevas 
técnicas de rehabilitación, nuevos…  

Además de realizar tratamientos funcionales para los pacientes, actualmente es 
importante desarrollar habilidades que le brinden al paciente tratamientos de alta 
estética y funcionales. Por lo que sugiero que…  

Separar las áreas de conocimiento 

Manejo de casos complejos  

Incorporar a los planes de estudio nuevos materiales y técnicas que se usan en la 
actualidad. 

No he tenido ningún problema, entonces considero que está bien así.  

Actualización de información y práctica odontológica. 

Más prácticas. 

Que nos enseñen el uso de los nuevos materiales actuales con los que se cuentan 
actualmente, al igual que nos dejen hacer tratamientos adecuados conforme a las 
materias correspondientes. 

Conocimientos de nuevas tecnologías como radiovisiografos y escáner dentales así 
como sistemas rotatorios en endodoncia.  

Sugiero integrar conocimientos de estética dental, materiales dentales de vanguardia, 
temas de adhesión, temas actuales, en prótesis, ya que el plan de estudios esta 
desactualizado en estos temas  

La identificación de problemas en el momento de la consulta con su forma de 
resolver, junto al manejo de pacientes problemáticos  

Sugiero que se actualicen un poco en cuanto a tratamientos, así como, hacer mayor 
énfasis en materias como farmacología, pues no se les da la importancia que se debe. 

Realmente las generaciones que estuvieron en pandemia no tuvieron mucha práctica 
clínica. 

La Odontología es un cambio constante, muchas de las cosas que enseñan ya no se 
usan o estaría mejor incorporar nuevas tecnologías actuales.  

Innovación de las nuevas tecnologías para el buen diagnóstico y/o tratamiento, 
instalaciones de mejor nivel para la buena atención, cursos intensivos de 
tratamientos innovadores, menos materias teóricas y más.  

El plan de estudios es muy bueno y adecuado lo único que me gustaría que mejorara 
es plantear a los alumnos más situaciones de campo para que ellos puedan tener más 
ejemplares y conocimientos sobre lo…  

Nuevas tecnologías en Odontología. 

Farmacología debería ser una asignatura que se lleve mínimo dos años de carrera. 

A los alumnos de la tarde implementar colocación de implantes.  

Conocimientos administrativos y para organizar consultorios, nuevas técnicas 
tecnológicas.  

Maestros con capacitaciones certificadas y exámenes psicométricos para profesores. 

Incorporar uso de nuevos materiales para restauraciones estéticas. 
Implementar alguna materia sobre odontología deportiva. 

Mi recomendación sería que enseñen a los alumnos sobre los requerimientos para 
poner un consultorio dental, como asignar los costos de los tratamientos, yo pienso 
que eso es algo muy importante, ya que al…  
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Generación Respuesta 

Se deben actualizar los temas y a los docentes se les debe actualizar ya que hay 
muchas cosas que nos enseñan que ya no se usan o están mal. 

Más clínicas. 

Sugiero incorporar el uso de nuevos biomateriales, instrumental, aparatos y técnicas, 
ya que estas no se nos dan durante la licenciatura. Además sugiero cambiar a los 
profesores que lleven más de 20 años.  

Integrar nuevas tecnologías, métodos, materiales, información ya que cuando sales 
y te enfrentas al mundo laboral hoy en día lo que te enseñaron en la carrera son 
métodos arcaicos que ya no se usan o si…  

Actualización de biomateriales y procedimientos dentales. 

Como sugerencia seria la mejora de preparación en la apertura y administración de 
consultorios, como llevar todo el proceso en cuestión de permisos y papeleos. 

Profesores capacitados. 

Yo considero que es muy importante actualizar los planes de estudio ya que la 
mayoría de mis profesores y profesoras nos enseñan técnicas, materiales y 
procedimientos que ya están en desuso, o que son muy…  

Metodología de la investigación y seminario de investigación, no deberían de ser 
materia obligatoria si no optativa.  

El uso de nuevas tecnologías durante el plan de estudios, ya que la actualización se 
sigue teniendo que hacer una vez concluida la carrera (se ven cosas que están en 
total desuso). 

Actualizaciones sobre tratamientos con mínima invasión, bases teóricas sobre 
implantes e información periodontal para la buena colocación aunque no se 
practique en las clínicas periféricas.  

Implantología 

Mas conocimientos sobre cómo administrar un negocio y las instituciones ante las 
cuales se deben rendir cuentas de ese negocio. 

Actualizaciones más recientes  

Carillas estéticas 

Más apego al plan de estudios y más iniciativa por parte de los profesores a realizar 
practicas. 

Actualizar sobre temas de resinas, uso de radiovisiógrafos, medicación y 
tratamientos actuales, al igual que las nuevas formas de rehabilitar, alargamientos 
coronarios. 

Actualizar el temario de la asignatura de imagenología para que los alumnos 
aprendan a interpretar estudios como las tomografías, que haya más oportunidades 
de ir a campañas de salud siendo alumno, y…  

Descartar tipos de tratamientos que están obsoletos en la actualidad e impartir temas 
de interés social para la odontología actual.  

Nuevas tecnologías.  

Administración de consultorios, más prácticas, mejores profesores.  

El cómo emprender tu propio consultorio, como hacer desde lo más básico que es 
sacar permisos, hasta como instalarlo y llevar la parte administrativa.  

Más prácticas.  

Toma de laboratorio.  

Administración de consultorios a profundidad  
Farmacología en pediatría  

Materias como economía, administración, inglés y contabilidad 

Nuevas tecnologías y técnicas, ya que algunas técnicas y/o aparatología que estamos 
usando ya no se ocupa o está quedando obsoleta en el ámbito laboral y si crea una 
brecha muy grande para nosotros.  



   

           12 
                                                                                                                                       1 de enero al 31 de diciembre de 2024            

 

Generación Respuesta 

Inteligencia artificial. 

Actualización de los temas impartidos.  

Empezar a relacionar más el uso de nuevas tecnologías o avances en biomateriales 

Incorporar realmente la ayuda del tutor a los grupos en clínica, pienso que sería 
bueno tener el apoyo de un docente para un mejor desarrollo. 

Cirugía y Biomimética 

La utilidad de aditamentos tecnológicos desde los primeros años de licenciatura, 
muchas veces se deben buscar actualizaciones por fuera. 

En mi caso estudié en pandemia. 

Un poco más de prácticas en las clínicas.  

Realizar más conocimientos teóricos o innovaciones de materiales dentales para 
mayor facilidad a la clínica. 

Actualizarse el plan de estudios con los conocimientos nuevos en biomateriales 
dentales etc. 

Marketing en consultorios.  

Mejorar el área de administración de consultorios, enseñar a cobrar por el trabajo 
de un dentista.  

Realmente cómo funciona un consultorio, lo que debe de tener tanto legalmente 
como equipo, bolsa de trabajo para estudiantes y egresados. 

Incorporar las nuevas tecnologías que hay sobre nuestra carrera y que nos enseñen 
a utilizarlas.  

Actualización de algunos temas. 

Sugiero que implementen más casos clínicos cotidianos en la vida profesional de los 
cirujanos dentistas  

El cómo tratar a los pacientes, porque el socializar con los pacientes es importante 
para el desarrollo en el campo laboral. 

Enseñar a leer tomografías, a tomar fotografía clínica 
con cámara y/o celular, incorporar teoría y práctica sobre el uso de equipos digitales 
como endomotores. 

Sugiero incorporar la manipulación de técnicas y materiales actualizados en el 
ámbito de la odontología preventiva y de mínima invasión.  

Actualización de biomateriales, tanto teóricamente como su disponibilidad en 
clínicas. 

Deberían incorporar más en la práctica clínica más prótesis y oclusión no solo en el 
último año de la carrera. 

Actualización constante en cuanto a tratamientos de índole integral ya que es 
complicado actualmente emplear ciertos materiales dentales por ello la actualización 
de este sería una buena opción.  

Me gustaría que se mejorarán los planes de estudio en las prácticas por temas más 
actualizados, en el caso de endodoncia tenemos muchos temas que no están 
actualizados  

Implantología a nivel teórico. 

Aumentar la capacitación para el uso de softwares y programas que faciliten el 
desarrollo de la odontología digital. 

Cómo tratar y cobrar a los pacientes. 

Información y material actual ya que ha avanzado mucho la tecnología en la 
odontología. 

Profundizar en biomateriales, en técnicas actuales y dejar un poco de lado los 
procedimientos antiguos, que aunque son buenos como introducción, no se hacen 
más.  
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Generación Respuesta 

Resina con uso de fibras de vidrio, emulados, articular adecuadamente, odontología 
restaurativa actualizada. 

Incorporar más teoría en cuanto a actividades prácticas. 

Actualización de biomateriales ya que hay materiales que ya no están en uso y los 
materiales que son actuales no se encuentran en la clínica, Actualización 
bibliográfica. 

Actualización en el plan de estudios  

Teoría biomimética para restauraciones directas con utilización de fibras de vidrio. 
El conocimiento de amalgamas ya no es vigente. 

Es muy bueno lo teórico pero me gastaría implementar teoría más actualizada y 
biomateriales más actuales los cuales podemos manejarlos en cualquier situación, 
tener la capacidad de saber en qué…  

Ser más competitivo.  

Actualización en biomateriales dentales. 
Implementar muchas, MUCHAS mesas clínicas referentes a prótesis fija y 
removible. 

Actualización en colocación de nuevos medios de obturación.  

Biomateriales y procedimientos de rehabilitación oral más actuales. 

Se me hace muy mal pensado que farmacología sólo nos den una hora a la semana 
por un año y optativas e incluso odontología y sociedad le den más importancia que 
a farma. De verdad no conozco a alguien que…  

En el ámbito odontológico sugiero modificar el programa con contenido 
actualizado ya que se toma horas de la parte teórica del programa, en asignaturas 
como odontología restaurativa y biomateriales dentales,  

La clínica en mayor cantidad de tiempo 

Mejorar los profesores en áreas a fines a la investigación 

2021 

Más prácticas  

Economía, para saber administrar un consultorio.  

Poner a profesores capacitados a impartir adecuadamente la materia de 
administración de consultorios, ya que se imparte de manera muy superficial y con 
poca seriedad. 

Me hubiera gustado que la carrera durará otro año para tener más práctica.  

Más horas de clínica. 

Derecho 

La administración de un consultorio, los biomateriales que actualmente se utilizan 

Incrementar nuevas tecnologías a las clínicas periféricas, solemos trabajar con cosas 
antiguas y al salir al mundo real/laboral nos encontramos con cosas que no sabemos 
usar porque no están en la escuela.  

Gestión del consultorio dental y herramientas para llevar la gestión de este. 

Más información y manejo de biomateriales y técnicas actualizadas, realización de 
blanqueamiento dental. 

Innovaciones en materiales dentales, más información respecto al marco legal en 
odontología.  

Materiales de restauración recientes, al igual que odontología estética y novedosa.  

Actualizar conocimientos y práctica de materiales nuevos para actualizar plan de 
estudios.  

Siento que el plan de estudios ya está desactualizado en algunos temas, falta innovar 
en materiales. 

Sugiero incorporar más clases de clínica donde se refuercen las clases teóricas. 
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Generación Respuesta 

Más sobre la Odontología de mínima invasión, en la actualidad eso es más solicitado, 
más práctica más conocimiento teórico, para identificar cuáles son los materiales o 
instrumental que pudiéramos usar para la…  

Actualizar las técnicas que se utilizan en la práctica, ya que hay técnicas que nos 
presentan en la teoría que son muy pasadas.  

Consideraría que sería bueno hablar más sobre los nuevos instrumentos o 
dispositivos que hay en la odontológica. 

Enfocarse más en técnicas actuales y dejar de enseñar técnicas anticuadas en cuanto 
a materiales de restauración y técnicas de adhesión.  

Actualizaciones respecto a los nuevos materiales en el mercado. 

Yo sugiero que los profesores implementen clases para que los alumnos conozcan 
las diferentes marcas de materiales que hay en el mercado e instrumental, para que 
los alumnos que desconocen totalmente el…  

Incorporar más formas de diagnóstico de última generación.  

Diagnóstico clínico.  

Considero que es importante alguna asignatura que involucre el avance tecnológico 
dentro del campo odontológico.  

Tratamientos de mínima invasión. 

Considero que se debería de agregar temas más actualizados con base a materiales y 
productos dentales que están en el mercado, para así poder ofrecerle un tratamiento 
menos invasivo, con mayor… 

Más enseñanza acerca de las nuevas tecnologías que se implementan en el mercado, 
con guías de uso y algunos simuladores, cursos más completos de farmacologías y 
sobre los costos y honorarios dentro de un…  

Más tratamientos en general, docencia con mentalidad abierta y mayor actualizada. 

Sugiero que implementen más temas relacionados a la prótesis, ya que durante la 
carrera hay todavía deficiente información que nos brindaron. 

Estética dental 

Propongo implementar temas que se estén haciendo en la actualidad como 
alienadores, blanqueamiento, mock ups etcétera. 

Actualizaciones en la odontología actual, ya que muchos profesores se quedaron 
con planes de estudio obsoletos, y eso a nosotros ya no nos sirve puesto que la 
odontología avanza y nosotros no, ver temas…  

Hacer las clases teóricas más didácticas, realizar más prácticas preclínicas, reducir el 
número de alumnos por clínica para que los doctores tengan mayor atención con 
nosotros durante los tratamientos.   

Odontología legal como materia fija. 

Me gustaría un poco de actualizaciones de técnicas, instrumental y dispositivos, 
implementándolo en los planes de estudios actualizando a las nuevas generaciones 
de acuerdo con conforme va avanzando las… 

Técnicas de empleo de nuevos biomateriales, indicaciones terapéuticas y 
contraindicaciones.  Manejo de conducta en pacientes ansiosos, padres de familia y 
pacientes pediátricos desde un enfoque psicológico.  

Tratamientos actuales, de problemáticas actuales.  
Tratamientos estéticos. 

RCP, farmacología.  

Dar un curso para aprender a usar la actualización del CIE y hacer más divulgación 
sobre los diferentes cursos de PROSAP.  

Estética dental 

Reordenar las materias impartidas y el plan de estudios para que se sienta una 
continuidad de lo visto en clase y lo ejercido en la práctica. 
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Generación Respuesta 

Recomiendo se incorporen temas actuales de odontología, pongan en práctica uso 
de nuevos materiales y se den temas sobre equipos dentales (uso de autoclaves, 
bombas de vacío, compresores, etc.). 

Actualizar la utilización de materiales nuevos en el área clínica en todas las materias.  

Actualizar conocimientos con base sustentada en la investigación. 

Integrar nuevas técnicas actualizadas, y que los profesores estudien más y no hablen 
solo con su experiencia.   

El saber cómo tratar al paciente. 

Mínima invasión. 

Sugiero incorporar los temas de implantología, odontología legal enfocada a 
enriquecer los derechos y obligaciones que tenemos como profesionistas y como 
evitar al igual tratar las posibles demandas que uno…  

Actualización de tratamientos  

Uso de aparatos tecnológicos y nuevas técnicas. 

Incorporar el uso de tecnologías con el fin de dar un plus en el diagnóstico y 
tratamiento al paciente, como el completo manejo de las tomografías, el 
conocimiento practico y teórico de los endomotores,  

Actualización en realización de cavidades. 

Uso de la tecnología y una administración de consultorios más apegado a los gastos 
y costos y no solo a normas.  

Odontología estética  

Más prácticas en el primer año, antes de ver pacientes.  

Actualizar el plan de estudios a odontología más moderna, y actualizar a los doctores  

Que se actualice el plan de estudios de materias como rehabilitación, ampliar 
horarios a materias como farmacología y oclusión,  

La implementación de tratamientos un poco más apegados a los materiales y/o 
métodos que se usan en la actualidad. 

Complementos y nuevas técnicas para mejorar los tratamientos dentales. Por 
ejemplo uso de nuevos materiales. 

Que actualicen los planes de estudio, ya que hay cosas las cuales ya son obsoletas y 
no son utilizadas ya hoy en día. 

Utilización de equipos rotatorios, indicaciones de las nuevas tecnologías así como 
cursos de materiales biológicos. 

Uso de tecnologías más avanzadas de diagnóstico.  

Sugiero incorporar mejores clases teóricas, tal como farmacología y materiales 
actuales usados en la odontología, que los alumnos se les dé más aprendizaje de una 
manera más clara y sobre todo más…  

Endodoncia desde segundo año para no llevarla al mismo tiempo que clínica básica  

Estética, carillas, carillas con resina inyectadas, planteamientos.  

Recomendaría actualizar los temas visto en materiales dentales actuales y 
aparatología actual usada en la Odontología al igual que. Nuevos procedimientos de 
tratamiento   

Darle más importancia a Farmacología, Biomateriales y Oclusión.  

Incorporar y utilizar la actualización odontológica. 

Marketing 

Agregar una materia sobre el uso de los nuevos aparatos para los diagnósticos 

Tics 

Implementar materias optativas relacionadas a finanzas e incluir dentro de la tira de 
materias el idioma inglés en sus primeros niveles.  

La realización de más preclínicos y muestras didácticas como por ejemplo mesas 
clínicas de materiales dentales de primera generación.  
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Generación Respuesta 

Sugiero implantar revisión de exámenes con respuestas correctas para verificar y 
comprender mejor los errores, al igual que talleres después de clase o tutorías de 
materias clínicas. 

 

Establecer un plan de estudio que incluya temas actuales de interés de la odontología 
o cursos actualizados.  

Renovar el temario con tratamientos y materiales más utilizados actualmente 
reemplazando los materiales en desuso. 

Materias como oclusión, odontopediatría, cirugía bucal y clínicas básicas, 
intermedias y avanzadas impartirlas por más tiempo en el plan de estudios. Ya que 
es necesario más práctica. 

Actualizar el plan de estudios en endodoncia y periodoncia ya que los temas vistos 
están bastante atrasados y no cumplen con la demanda actual, de igual forma falta 
nueva tecnología para endodoncia. 

Que implementen a su plan de estudios las nuevas tecnologías y técnicas en cirujano 
dentista para el odontólogo general.  

2022 Nuevos materiales y procedimientos actuales en odontología.  

 

1.2. Calidad de la organización institucional y de la planta docente 

 
 
Pregunta 12. Porcentaje de docentes que se apegó a los contenidos establecidos en el plan de 
estudios de la carrera: 

 

Respuesta Núm. de egresados 

Del 1 al 25% 9 

Del 26 al 50% 85 

Del 51 al 75% 432 

Del 76 al 100% 394 

 
 
 
Pregunta 13. Porcentaje de docentes que dominó el contenido de sus asignaturas: 
 

Respuesta Núm. de 
egresados 

Del 1 al 25% 15 

Del 26 al 50% 106 

Del 51 al 75% 465 

Del 76 al 100% 334 
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Pregunta 14. Porcentaje de docentes que utilizó bibliografía actualizada: 

 

Respuesta Núm. de egresados 

Del 1 al 25% 50 

Del 26 al 50% 206 

Del 51 al 75% 426 

Del 76 al 100% 238 
 

 

 
 

Pregunta 15. Estrategias utilizadas por los profesores para la enseñanza de los contenidos 

(puede marcar más de una opción): 

 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Actividades en equipo 713 78 

Actividades en línea 458 50 

Análisis de casos clínicos 759 83 

Asistencia o participación en actividades 
extracurriculares 

244 27 

Debates o discusiones 249 27 

Ejercicios 536 58 

Exposición audiovisual 499 54 

Exposición oral 837 91 

Exposición por parte del alumno 782 85 

Lecturas obligatorias 546 59 

Lluvia de ideas 280 30 

Prácticas de campo 318 35 

Prácticas de taller o laboratorio 606 66 

Preguntas dirigidas al grupo 522 57 

Trabajos de investigación 690 75 

Otra 19 2 

 

De los 19 egresados que eligieron la opción “otra” (4) actividades didácticas, elaboración de 

videos y carteles, diagramas de flujo, infografías y videos; (3) tareas en casa; (3) atención clínica; 

(3) conferencias, congresos y cursos; (2) prácticas en tipodonto; (1) modelos anatómicos; (1) 

exámenes semanales; (1) actividades con animales, y (1) promover la participación. 

 

Pregunta 16. Recursos utilizados por los profesores para la enseñanza de los contenidos 

(puede elegir más de una opción): 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Carteles 240 26 

Material vivo, maquetas o simuladores 442 48 

Pizarrón 759 83 
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Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Plataformas virtuales 539 59 

Proyección de acetatos 114 12 

Proyección de diapositivas 589 64 

Recursos audiovisuales (videos, grabaciones, 
páginas web, etc.) 

547 59 

Rotafolio 120 13 

Ninguno 14 2 

Otro 9 1 

 

 

Nueve egresados eligieron la opción “otro”. (4) mencionaron mesas clínicas, (1) explicación en 

clínica, (1) carodontos, (1) diapositivas con cañón, (1) actividades dinámicas y (1) material 

actualizado.  

Pregunta 17. Estrategias de evaluación empleadas por los profesores (puede marcar más de una 

opción): 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Cuestionarios 526 57 

Ensayos 413 45 

Examen de opción múltiple 863 94 

Examen de respuesta abierta 769 84 

Exposiciones 784 85 

Participación en clase 648 70 

Portafolio de evidencias 489 53 

Práctica clínica, de laboratorio o de campo 768 83 

Proyectos 661 72 

Tareas 790 86 

Trabajos de investigación 739 80 

Otra 16 2 

 
Los 16 egresados que eligieron la opción “otra” mencionaron práctica clínica con pacientes (4), 
asistencia (4), videos demostrativos e infografías (3), tratamientos (1), número de pacientes 
atendidos (1), de la relación con el profesor depende la calificación (1), actitud persona y bioética 
(1) y ejercicios en clase para extras (1). 
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Pregunta 18. La calidad de las instalaciones de la institución donde estudió fue: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy buena 121 

Buena 539 

Deficiente 223 

Mala 37 
 

 

 
 
Pregunta 19. Recomendaciones para mejorar la calidad de las instalaciones de la facultad. 
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Adecuación de las instalaciones para 
discapacitados 

469 51 

Concientización en el uso y cuidado de la 
infraestructura de la facultad 

495 54 

Limpieza de aulas, baños y/o áreas comunes 671 73 

Mantenimiento de las instalaciones en 
general 

678 74 

Optimización de espacios de alta demanda 
(aulas, laboratorios, estacionamiento) 

531 58 

Optimización del uso de mobiliario y/o 
equipo de acuerdo con las necesidades de los 
alumnos 

332 36 

Renovación de equipo y/o mobiliario en mal 
estado o en desuso 

708 77 

Resguardo de mobiliario y/o equipo 323 35 

Sanciones a quienes dañen las instalaciones 
de la facultad 

507 55 

Sin recomendaciones 36 4 

Otra 27 3 

 

En la opción “otra”, los egresados mencionaron: más equipo y actual (10), dar mantenimiento a 

las unidades dentales (4), más material y de mejor calidad para las prácticas (2), mejorar la calidad 

en todas las instalaciones clínica (4), más recursos tecnológicos (1), integrar a los alumnos y crear 

comisiones para ellos y por ellos (1), funcionamiento de la clínica dental y cajas (1), más lugares 

de estacionamientos para la demanda de alumnos (1), más unidades clínicas (1), prestar atención 

a la clínica de Ecatepec (1) y elegir y capacitar adecuadamente a las personas (1).  
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Pregunta 20. La calidad del servicio para la realización de trámites que le proporcionó la facultad 
fue: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Muy Buena 134 

Buena 613 

Deficiente 146 

Mala 27 
 

 

 
Pregunta 21. Recomendaciones para mejorar la calidad de los servicios de la FESI: 
 

Respuesta Núm. de 
egresados 

% de 
egresados 

Capacitación al personal sobre requisitos y pasos a seguir para 
realizar trámites 

509 55 

Más personal en ventanillas para atención a la población estudiantil 477 52 

Mayor difusión de la información sobre trámites y servicios 654 71 

Mejorar el funcionamiento del servidor en trámites vía electrónica 512 56 

Mejorar la actitud en la atención del personal de servicio 
(amabilidad, respeto) 

456 50 

Mejorar las especificaciones de los manuales para la realización de 
trámites 

293 32 

Mejorar mecanismos de control para la documentación y su 
organización 

265 29 

Realización de más trámites por vía electrónica 471 51 

Simplificación de trámites (menos requisitos, menos burocracia, 
etc.) 

466 51 

Vigilar cumplimiento del horario y funciones del personal 377 41 

Sin recomendaciones 42 5 

Otra 11 1 

 
En la opción “otra” los egresados mencionaron las siguientes recomendaciones: vigilar a ampliar 
el horario de ventanillas (3), checar la página del SICE (1), evitar la burocracia (1), mejor atención 
vía telefónica (1), actitud del personal de caja (2), que los enlaces de las guías de trámites sean los 
adecuados (1) y responsabilidad en la entrega de documentación (1). 
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Pregunta 22. ¿Hubo carencias durante su formación académica en la FESI?  
 

Respuesta Núm. de egresados 

No 439 

Sí 481 
 

 
 

Pregunta 23. ¿Cuáles fueron las carencias durante su formación académica durante la FESI? 
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Asesoramiento académico 217 45 

Bibliografía o materiales desactualizados 204 42 

Competencias de los profesores 227 47 

Convenios para realización de prácticas y 
servicio social 

177 37 

Integración de los conocimientos teóricos y 
prácticos 

229 48 

Material, equipo y/o mobiliario por cantidad 
de alumnos 

358 74 

Organización del tiempo para el 
cumplimiento de los objetivos del programa 

210 44 

Profundización en un área o una rama 
particular de la carrera 

285 59 

Otra 17 3 

 

En la opción “otra” se mencionó: falta de práctica debido a la pandemia (7), negación de práctica 

clínica en línea (2), suficientes profesores (2), falta de compromiso por parte de los docentes (2), 

clases deficientes por el COVID (1), unidades dentales descompuestas (1), personal de 

enfermería en clínica (1) y cursos que nunca se dieron, por ejemplo, RCP (1).  

1.3. Estudios posteriores a la licenciatura 

 
Pregunta 24. ¿Qué tipo de actividades de actualización ha realizado?  
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Cursos 595 65 

Diplomados 251 27 

Talleres 188 20 

No he realizado actividades de actualización 284 31 
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Pregunta 25. ¿En qué institución(es) ha realizado actividades de actualización? 

 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Asociación civil sin fines de lucro 96 15 

Institución de carácter gubernamental 82 13 

Institución de salud u hospital privado 123 19 

Institución de salud u hospital público 120 19 

Institución o empresa de carácter privado 207 33 

Universidad o institución educativa privada 110 17 

Universidad o institución educativa pública 366 58 

Otra 19 3 

 

En “otras” instituciones, (7) egresados enlistaron la UNAM, (3) en línea, (2) casas comerciales 
dentales, (2) consultorios, (2) AMIC, (2) congresos, cursos y talleres y (1) PROSAP. 
 
Pregunta 26. ¿Cuándo fue la última vez que realizó una actividad de actualización? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

En el último año 564 

Hace más de un año 52 

Hace más de dos años 10 

Hace más de tres años 10 
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Pregunta 27. ¿Qué estudios de posgrado ha realizado? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Especialización 6 

Maestría 1 

No he realizado estudios de posgrado 915 

 

 

Pregunta 28. ¿En qué institución(es) ha realizado estudios de posgrado?  

Respuesta Núm. de egresados 

Universidad privada 5 
 

 

Pregunta 29. ¿Cuándo realizó sus estudios de posgrado?  

Respuesta Núm. de egresados 

Los estoy cursando actualmente 3 
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Pregunta 30. ¿Ha estudiado una segunda carrera? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

No 907 

Sí 11 
 

 
 
 
Pregunta 31. ¿Cuál es su segunda carrera? 
 

Generación Respuesta 

2008 Psicología clínica 

2013 Licenciatura en Enfermería 

2016 Diseño de la comunicación gráfica 

2017 Diseño gráfico 

2018 Ingeniería en robótica industrial 

2019 Mercadotecnia 

2019 Trabajo social 

2021 Farmacia 

2021 
Carreras relacionadas a las ciencias de la 
educación 

 
Pregunta 32. ¿En qué institución estudió su segunda carrera? 

 

Respuesta Núm. de egresados 

Universidad privada 4 

UNAM (cualquiera de sus 
campus) 

5 

Otra universidad pública 2 
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2. ASPECTOS LABORALES 

2.1. Procesos de búsqueda de empleo 

 
Pregunta 33. ¿Ha buscado empleo? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

No 199 

Sí 719 

 
 

 
 

Pregunta 34. ¿Qué recursos utiliza para buscar empleo? (puede elegir más de una opción) 
 

Respuesta Núm. de 
egresados 

% de egresados 

Acudiendo personalmente al lugar de interés 361 50 

Anuncios en redes sociales 478 66 

Anuncios o publicidad en vía pública 152 21 

Bolsa de empleo del municipio o delegación de 
residencia 

99 14 

Bolsa de trabajo de su institución o carrera 80 11 

Bolsa de trabajo por internet 470 65 

Ferias de empleo 42 6 

Periódico 18 3 

Recomendación o consulta con familiares, amigos, 
conocidos, profesores o colegas. 

467 65 

Otro 8 1 

 
De los nueve egresados que mencionaron la opción “otro”, mencionaron ir a consultorios (3), 
por compañeros (2), por sí mismo (1), recomendación (1) y emprendimiento (1). 
 
Pregunta 35. ¿Cuántas oportunidades laborales considera que existen para su profesión? 

 

Respuesta Núm. de egresados 

Muchas 185 

Algunas 402 

Muy pocas 131 

Ninguna 1 
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Pregunta 36. Periodo más prolongado que ha invertido en la búsqueda de empleo: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Menos de un mes 159 

De 1 a 3 meses 276 

De 4 a 6 meses 183 

De 7 meses a 1 año 70 

Más de un año 31 
 

                                                      
 
Pregunta 37. ¿Qué factores le han dificultado la obtención del empleo? (Puede marcar más de 
una opción) 
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Distancia o ubicación del trabajo de interés 283 39 

Dominio de un segundo idioma 45 6 

Edad 86 12 

Estado civil 6 1 

Existencia de muchas competencias en su 
campo de trabajo 

312 43 

Falta de título y/o cédula profesional 569 79 

Falta de trabajos relacionados con su 
profesión 

103 14 

Género 57 8 

Manejo de las nuevas tecnologías 72 10 

Obligaciones familiares 104 14 

Poca o nula experiencia laboral 397 55 

Preferencia por egresados de otras 
instituciones 

74 10 

Realización de servicio social u otros 
estudios 

280 39 

Sueldos bajos 541 75 

Otro 8 1 

 
De los ocho egresados que respondieron “otro” mencionaron el horario (6), falta de contactos 
en el campo laboral (1) y la pandemia (1). 
 
 
Pregunta 38. ¿Qué factores le han facilitado la obtención de empleo? (Puede marcar más de 
una opción) 
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Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Actualización constante 173 24 

Conocimientos sobre computación e idiomas 209 29 

Conocimientos sobre la carrera 507 71 

Contar con título y/o cédula profesional 25 3 

Desempeño en procesos de selección de personal 130 18 

Edad 177 25 

Estado Civil 78 11 

Existencia de oportunidades en su área 115 16 

Experiencia laboral 258 36 

Género 85 12 

Preparación profesional adecuada 366 51 

Recomendación de otras personas 337 47 

Ser egresado(a) de la UNAM 524 73 

Otro 4 1 

 
De los 4 egresados que respondieron “otro”, mencionó escaneo (1), liderazgo como persona (1), 
tener gente conocida (1) y relacionarse (1). 

 

2.2. Inserción en el campo laboral 

 
Pregunta 39. Después de egresar, ¿en cuánto tiempo obtuvo el primer empleo relacionado con 
su carrera? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Menos de 6 meses 476 

De 7 a 11 meses 99 

De 1 a 2 años 49 

Más de 2 años 16 

No he encontrado un empleo relacionado con mi carrera 278 
 

 

 
 

 
Pregunta 40. Ingreso mensual percibido en el primer empleo relacionado con su carrera. 
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Respuesta Núm. de egresados 

Menos de $4,000 353 

De $4,000 a $5,999 154 

De $6,000 a $7,999 77 

 De $8,000 a $9,999 32 

De $10,000 a $11,999 13 

De $12, 000 a $14,000 7 

Más de $14,000 6 

 
 
Pregunta 41. ¿Cuántos trabajos relacionados con su carrera ha tenido desde que egresó hasta la 
fecha? 

 

2.3. Desempeño profesional 

 
Pregunta 42. ¿Está laborando actualmente? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

No 425 

Sí 493 
 

 
Pregunta 43. ¿Su trabajo actual está relacionado con su carrera? 
 

Respuesta Núm. de egresados 

1 311 

2 199 

3 86 

4 o más 44 
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Respuesta Núm. de egresados 

No 44 

Sí 449 
 

 
 
Pregunta 44. Sector en la institución en la que labora: 
 

Respuesta Núm. de egresados 

Negocio propio o práctica independiente 55 

Privado 415 

Público 23 
 

 

 

 

 

 
Pregunta 45. Nombre de la empresa o institución en la que labora: 
 

Generación Respuestas 

1996 Menaren México 

2000 Dental las Muelitas. Es negocio propio 

2002 Dental pedregal 

2003 Clínica médico dental Esperanza 

2006 Consultorio dental privado (2) 

Dio implant México 

Operadora sonrimex 

2007 Odontología estética e integral 

Gobierno de la ciudad de México/Alcaldía La 
Magdalena Contreras 

Mi consultorio. Dental 

IMSS siglo XXI 

2008 Sportium 

Odonto zebra 

Instituto de salud del Estado de México 

Consultorio dental 
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Generación Respuestas 

Smile harmonix 

Neodent 

IMSS bienestar 
Centro de atención estomatológica Cuautitlán 

2009 
 

Grupo médico Pablo García 

Consultorio particular 

Diversos negocios 

Banca nisel 

Me Dentalix y Dentipro 

Odontostetic 

2010 

Consultorio particular (2) 

Clínica solutions 

Clínica Shimon 

Carnot laboratorios 

Pamjin 

De aguiar dental studio 

Consultorio unidental 

2011 
 
 
 

IMSS 

Consultorio dental (3) 

Coas 

Sandent 

Florería Gómez 

2012 
 

Hospital Star médica 

Smile perfect 

Dental García (consultorio privado) 

Clínica dental 

Más sonrisas 

Sonrisas mexicanas 

Consultorio privado 

Nuevodento 

Clínica odontológica familiar 

2013 
 

Clínica diez 

Byte 

Consultorio privado dental (2) 

Sunnies 

Dental Paulin 

Smile dental 

Loma hermosa consultorio 

Clínica dental Velasco 

Dental Atizapán 

2014 

Dentibrackets 

Quality dental 

Orthoimagen digital 

Joel hair experience 

Ortodent 

Concord 

Kid dental 

Target Rx 

Mercería teresita 

Clinica Dental Miradent 
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Generación Respuestas 

 
 
 
 
 
 

2015 

Avanttica 

Puerto dental 

Code 

Radiodiagnóstico dental 

Hebadent 

Salud dental 

Consultorio dental INNOVA SMILE 

Dental care 

Consultorio dental emidet 

Radiodiagnóstico dental 

Dental rey 

Dadás clínica Bucodental 

Especialidades dentales 

Consultorio dental two dentista 

Centro Médico de Jesús 

Promotora musical 

Paradise dental los cabos 

Odontología Integral Familiar Ortopedia y 
Ortodoncia 

Clinica privada 

Mx brackets 

2016 

Vit dent 

Centro especializado en odontología 

Privado (2) 

Centro integral odontológico 

Dentaltime 

Consultorio dental 

Jcf @ dent blanche 

Dental integrales 

Dental innova 

Dental sol 

Dentics 

Fundación best 

Smile clínica dental 

Consultorio dental LC 

Dentalia 

Olimed 

Aimti 

Consultorio María Ávila Santiago 

Dental Victory 

Salud masiva 

Contigo Sonreímos y Maxilocenter 

Dentales 

 
 
 
 
 
 
 

Laboratorio dental Coatlán 

Ortodoncia Nischli 

Duo dent 

Dental care 

Consultorio privado (5) 

Ortodoncia odontología integral 

Hospital Español 
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Generación Respuestas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2017 

Consultorios zona azul satélite 

Sr dentista 

Empresa privada S.A. 

Consultorio de Especialidades 

Dentizt 

Odontología integral familiar 

Smile clinic 

Glidewell 

Privada 

Mx brackets 

Dental familiar 

TVM de México 

Consultorio universo dental 

Eval dental 

Emprendimiento bakery store 

Dental del Rey 

Centro dental santa fe 

Consultorio dental Genesis 

Sonrimex 

Instituto Mexicano Pedagógico Esmeralda 

Consultorio dental ALVAZDENT 

BBVA 

CORI Consultorio Odontológico de Rehabilitación 
Integral 

DIF Coacalco 

Agencia de diseño 

DRD diagnóstico 3D 

DIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Odontológica satélite 

Consultorio privado (11) 

Consultorio de Rehabilitación Dental Integral y 
Estética 

Especialistas en salud bucal 

Mxbrakets 

Grupo odontológico México 

Kids & ortho odontología infantil y adolescentes 

Zoonrikids 

Ceramax 

IMSS 

Dentica 

Glidewell 

MX brackets 

Clínica dental privada (2) 

Wework 

Clínica dental Chikiis Dent 

Dental spa 

Especialidades dentales ibasory 

Dental familiar 

Sonríe dental clinic kids 

Consultorio dental Alfa y Omega 
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Generación Respuestas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2018 

Otuclinica Dental 

Dental MOG 

Dental solution 

Cremería 

Dental MOG 

Ralph dent 

Good tooth 

Radiología e imagen dental 

Odontología integral de México, baja dentistry 

Dentalee consultorio privado 

Clínica dental vanidens 

La Casa del Sr Pérez 

Dental world 

Smile dental solution 

Centauro 

Dental signature 

Consultorio dental soriano 

Vitalident 

Belvida 

Dentallkym 

Dentalaain 

Imagen dental 

Medic health 

Fabydent 

OPM 

Sonrisas mexicanas 

Depósito dental Jess Dental y Consultorio Mariscal 

Dentalbioart 

Fresh dent y Dg center 

Clínica St John Francis 

Sin nombre 

Ik dental 

Dental Senyum 

Clínica dental la luz 

Nueva dental 

Dental vital 

Clinic by Gaby 

2019 

Clínica dental cap 

Pekes-dent 

Consultorio dental privado (5) 

Dentplan 

Gss dentla 

Corporativo alivio seguro 

CRB clínica de rehabilitación bucal 

Farmacia San Antonio 

Clínica estident 

Denapoli 

Aurea dental 

DRD diagnóstico 3D 

Dentamir 
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Generación Respuestas 

Dentface Aesthetics 

Dental center 

Nueva dental 

Odontología Integral N&A  
Salud dental bienestar integral 

Dentaluxe 

AM DNTL 

Consultorio dental OMB 

DIF 

Lovedentic 

Dentalia 

Pekes-dent 

Dental familiar 

Ortognática 

Servicios Educativos Integrados al Estado de México 

Denticlin 

GM dental 

Consultorio privado 

Clinica dental palace 

Fundación G.A.D mardent 

Oz clinic 

Dentina 

Clínica Dental Unident CDMX 

Clínica odontológica santell 

Taller de tapicería 

Indenta tomoden prodental 

Dra. Darinka Hernández Corona 

Clínica dental Atlanco 

Dental fresnos 

Consultorio dental Arvizu 

Clínica dental mexicana 

Dental Marín 

Gemadent 

Dental evolution 

Grupo dental bosques 

HD médica 

Orthonova 

Dental miranda 

Grupo de especialidades odontológicas 

Endo perio dental center 

Krystal dent 

Clínica pekes dent satélite 

Clínica dental 

Sonrisas mexicanas 

Dentista de niños Lindavista 

Dental 

Clínica dental palace 

Clínica dental Aguilar 

Especialidades odontológicas 

Clínica LOOK 
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Generación Respuestas 

Dentalife 

Dental IVE 

Axios dental 

Clínica San Miguel 

Dental bueno 

BKL dental group 

Nike 

Dental Inovation y Saiki Dentistas 

Fundación para la dignificación de la mujer 

Consultorio dental 

Medface, DENTIS Smile made here 

Consultorio odontológico Buenavista 

Maxilocenter 

Flores & herrera odontología digital 

Alta imagen 3D 

Clínica dental sonriendo 

Al fin sin caries 

Mi periodoncista Mike 

Rosydent y Olympia Dental 

Grupo odontológico especializado 

Consultorio privado y asistencia en DIF Huehuetoca 

Consultorio dental sanident 

CDEC 

Odontología especializada 

Dental bueno 

Dentalmodent 

Odonto esthetic 

Clindepoli 

Clínica orthobi 

Dental care 

Clínica medical life up care 

Family smile 

Dental Elí 

Cap 

Consultorio dental Dentia 

American Eagle 

Clinica dental perfect smile 

Dental dúo (2) 

Salud GS 

Andrade 

Alta imagen 

Clínica dental integral 

Prevedent 

Odontología integral PM 

Dirección de Salud Ixtapaluca H Ayuntamiento 

Vanidens 

Denta norte 

 

 

Hb dental 

Nueva dental 

Vetsmilemx 
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Generación Respuestas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 

Clínica de Especialidades Dentales 

Liladent  
Dentinplanet 

Shining dental 

Centro de especialidades odontológicas Nori 

Sonriendo 

Dentipeques 

Dental parkes 

Clinica dental Tokio 

Lictus scientific 

Seos dental studio 

CJ cervantes 

Magdent 

Riverdent 

Consultorio dental Smile Center 

Sonríe 

La casa del Señor Pérez 
Barajas dental 

Sonrisas mexicanas 

Clínica integral guadiana 

Dental miranda 

Healthy and happy family 

Consultorio dental integral 

Clínica dental 

Protección privada 2010 

MAG dental 

Dental protec sucursal Cuautitlán Izcalli 

Axolotl dental 

Express dental studio 

CDC Clínica Dental Coacalco 

Clínica V&J 

Roadent 

Dentista sucursal 4av 

Dental carisma 

Consultorio dental La laguna 

Dentalitech 

Dental 18 de Marzo y Zoonrikids 

Azul dental clinic 

Dentibrilandia 

Dental evolution 

Centro de Especialidades Dentales 

Clínica de especialidades Las américas 

Dental zita 

Cliínica de atención bucal y ortodoncia 

Clínica dental lomas verdes 

Adelb 

Grupo SOMOS (2) 

Al fin sin caries 

Clínica dental sonríe 

English pro 



   

           37 
                                                                                                                                       1 de enero al 31 de diciembre de 2024            

 

Generación Respuestas 

Emperial dental 

Secretaría de le Defensa Nacional 

Cádiz Consultorio médico dental 

Clínica dental Bach 

Consultorio dental kardental 

Maquedas 

Del Carmen dentistry 

Didme 

Cedirama digital 

Arte facial 

Consultorio SUM SUM 

Ro dental 

Consultorio dental RAFFA 

Pekes dent 

Consultorio dental rouse 

Clínica dentar 

Clinica dental Molaris 

Happy dental health 

Clínica dental DENTISY 

Krystal dent 

Clinica integral 

Torre médica Coacalco 

Capedepsi 

D'Odontologie 

Dentamar 

Biomedical axolotl 

Denture 

Consultorio odontología integral 

Pro dental 

Restaurante Los minguiles 

Consultorio dental Bious dental 

Dentales 

Consultorio de estética dental MIG 

UNAM 

Dental protect Atizapán 

Bi-dental 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Consultorio dental Kystal 

Farmacia Cristo rey 

Colgate 

Clínica dental ORIDENT 

Dental plus 

Doctor privado 

Farmacia 

Clínica dental dentaire 

MYG dental 

Dental bueno Coacalco 

Dentalgrup 

Consultorio Meneses 

Prodental 

Consultorio dental (5) 
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Generación Respuestas 

 
 
 
 
 

2021 

Dental mellado 

Clínica dental adelb 

Qualident 

Centro de especialidades odontológicas 

Dental Martz 

Depósito dental Roentgen 

Clínica dental Aries 

Laboratorio denta flores 

A&g dent 

Clínica implantdent 

Consultorio dental aye 

Clinica de odontología privada 

Ar esthetic odontología integral 

Lila dent 

Arredent 

CIP 

Ciiodent 

Clínica médica futura 

Es medica 

2022 Ahkimpech 

 
Pregunta 46. Puesto que desempeña. 
 

Generación Respuesta 

1996 Representante médico 

2000 Jefe dentista 

2002 Atención a pacientes y asistir a odontólogos 

2003 Odontólogo 

2004 

Técnico dental 

Asistente dental 

Asesor quirúrgico y ventas 

2006 Asistente dental  

2007 

Asistente dental (2) 

Administración de consultorio 

Laboratorista clínico 

2008 

Atención a usuarios 

Asistente dental (3) 

Gestor de salud 

Odontologia general 

Socio 

Técnico en odontología 

2009 

Asistente dental (2) 

Recepcionista 

Auxiliar dental  

Dentista 

Director 

Ejecutivo de TPV 

2010 

Asistente dental (5) 

Dentista auxiliar 

Operador  
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Generación Respuesta 

Pasante 

Servicio médico 

Supervisor 

2011 

Dentista general y asistente dental 

Dueña del consultorio  (2) 

Higienista 

Jefe 

Operador 

Recepcionista (2) 

Vendedora 

2012 

Almacenista de quirófano 

Ayudante general y odontóloga general 

Directora clínica 

Pasante 

2013 

Asistente dental (6) 

Jefe y secretario 

Empaque 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (3) 

Pasante de odontología  

2014 

Área médica  

Asistente dental (3) 

Costura 

Dueña 

Gerente 

Odontología general como pasante 

Practicante 

Recepcionista  

Socio  

Vendedora 

2015 

Área radiográfica 

Asesor 

Asistente dental (12) 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (6) 

Dueño 

Empleado profesional 

2016 

Asistente dental (12) 

Atención de pacientes  

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (5) 

Empleado  

Gerente (2) 

Administración de consultorio 

Pasante  

Supervisora de campaña 

2017 

Asistente dental (18) 

ATC 

Auxiliar 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (9) 

Data Engeneer Data Cross Associate 

Diseñadora 

Empleada 
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Generación Respuesta 

Encargada 

Gestor de cobranza 

Odontólogo instalador  

Operador 

Paramédico 

Repostera y CEO 

Secretaria 

Socio 

Toma de estudios para ortodoncia y radiología 

2018 

Asistente dental (42) 

Apoyo médico 

Atención dental en pacientes 

Auxiliar (3) 

Ayudante general (8) 

Community associate 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (8) 

Diseñador CAD-CAM 

Docente de diplomado en cosmetología 

Doctor (4) 

Encargado de auxiliar de radiológica dental 

Gerente  

Trabajador 

Vendedora  

2019 

Administrador 

Apoyo de gestión 

Área médica  

Asesor de seguro de gastos médicos mayores 

Asesor de ventas  

Asistente dental (86) 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (21) 

Operador 

Doctor (4) 

Ayudante/Auxiliar (4) 

CEyE 

Dirección (2) 

Directora 

Empleado 

Higienista dental 

Paramédico  

Pasante 

Supervisor (2) 

Vendedor(a) (2) 

2020 

Área médica 

Asistente dental (87) 

Auxiliar (2) 

Ayudante  

Cajero  

Directora ejecutiva 

Empleado (3) 

Encargada 
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Generación Respuesta 

Gerente 

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (6) 

Oficial de servicios administrativos 

Oficinista inspección de documentos  

Operador(a) (5) 

Recepcionista 

Ventas 

2021 

Asistente dental (32) 

Doctora  

Auxiliar 

Diseñadora  

Empleada  

Odontológo(a) general/Cirujano dentista (2) 

Operador y laboratorio 

Promotor 

Ventas (2) 

2022 Vendedor 

 
 
Pregunta 47. Tipo de actividades que desempeña en su empleo (puede marcar más de una 
opción): 
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Actividades administrativas 205 41 

Análisis de información 73 15 

Atención a pacientes o clientes 390 79 

Capacitación 75 15 

Consultorías o asesorías especializadas 47 9 

Diseño, desarrollo y/o producción de materiales 46 9 

Docencia 10 2 

Investigación 15 3 

No relacionadas con su profesión 35 7 

Supervisión 108 22 

Ventas 91 18 

Otra 51 10 

De los 51 egresados que respondieron “otra”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (33) 

asistencia, (5) limpieza y esterilización de material, (4) toma de radiografías, (3) consulta clínica, 

(1) diagnósticos, (1) empaque, (1) cocina, (1) profilaxis, cementación de coronas, provisiones, 

resinas, etc., (1) diseño y gestión digital y (1) servicio de salud.  

Pregunta 48. Monto de los ingresos mensuales: 

Respuesta Núm. de egresados 

Menos de $4,000 175 

De $4,000 a $5,999 129 

De $6,000 a $7,999 61 

De $8,000 a $9,999 54 
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Respuesta Núm. de egresados 

De $10,000 a $11,999 26 

De $12,000 a $14,000 15 

De $14,000 a $15,999 12 

De $16,000 a $17,999 8 

De $18,000 a $20,000 22 

Más de $20,000 22 

 
 

 

Pregunta 49. La relación entre el salario que percibe y su nivel de formación académica es:  

Respuesta Núm. de egresados 

Muy alta 11 

Alta 65 

Baja 382 

Nula 35 
 

 
 

Pregunta 50. ¿Cuáles son las principales exigencias que demanda su empleo actual?  

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Actualización o capacitación constante 240 49 

Búsqueda de información 123 25 

Conocimientos especializados 243 49 

Conocimientos generales de la disciplina 392 80 

Dominio de un segundo idioma 60 12 

Habilidades administrativas 286 58 

Habilidades de diagnóstico 347 70 

Habilidades de identificación y resolución de 
problemas 

326 66 

Habilidades de liderazgo y coordinación 171 35 

Habilidades de planeación 261 53 

Habilidades para la toma de decisiones 297 60 

Habilidades para trabajar en equipo 334 68 

Habilidades sociales y de comunicación 357 72 
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Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Manejo de paquetes computacionales 108 22 

Razonamiento lógico-analítico 215 44 

Otra 6 1 

 

De los 6 egresados que respondieron “otro”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (2) 

disponibilidad de horario, (1) atención al cliente, (1) la competencia que existe, (1) falta de 

experiencia y (1) tiempo completo que no se cumple por el servicio. 

 

Pregunta 51. De las siguientes situaciones, ¿cuáles considera que afectan el desempeño laboral 

en su empleo actual? (puede elegir más de una opción): 

 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Ambiente laboral 124 25 

Burocracia 25 5 

Conflicto en la relación con las autoridades 15 3 

Conflictos en la relación con compañeros 54 11 

Conflictos laborales colectivos 23 5 

Conflictos personales 69 14 

Corrupción 17 3 

Falta de clientes o pedidos 156 32 

Imposibilidad para aplicar los 
conocimientos adquiridos 

75 15 

Poco financiamiento para la producción o 
venta 

39 8 

Salarios bajos 344 70 

Situación política y social del país 37 8 

Violencia de género 9 2 

Ninguna 85 17 

Otro 5 1 

 

De los 5 egresados que respondieron “otro”, se obtuvieron las siguientes respuestas: (1) relación 
con asistentes y administrativos de otros consultorios, (1) dificultad en la relación jefe-empleado, 
(1) salud, (1) solvencia para la actualización de conocimientos y (1) disponibilidad y distancia. 
 
Pregunta 52. ¿Por qué no está laborando actualmente? (Puede elegir más de una opción) 
 

Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Embarazo 10 2 

Estudios 202 48 

Falta de experiencia 107 25 

Falta de interés por trabajar 6 1 

Motivos familiares o personales 60 14 

Ofertas laborales poco atractivas 122 29 

Ofertas laborales que no se relacionan con su 
profesión 

83 20 

Renuncia o despido 42 10 
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Respuesta Núm. de egresados % de egresados 

Trámites o realización de requisitos para la 
titulación 

315 74 

Otro 15 4 

 
De los 15 egresados que respondieron “otro”, mencionaron, falta de tiempo (5), poca oferta 
laboral (2), enfermedad (1), ubicación (1), no recibir ofertas (1), trabajo deficiente y malos tratos 
(1), realizar una especialidad (1), falta de experiencia (1), se desempeña en otro negocio (1) y la 
pandemia (1).  
 


